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ВВЕДЕНИЕ

К числу основных форм научно-исследовательской деятельности высшей школы, охватывающих студентов в течение всего периода обучения относятся учебно-исследовательские работы (курсовые и дипломные проекты), учебные, производственные, преддипломные практика и т.д. 
Процесс получения высшего образования не ограничивается только представленными выше формами. Ежегодно проводится ряд научно-практических конференций, конкурсов грантов, дипломных и курсовых работ, исследовательских проектов студентов, участие в которых обеспечивает качественно новый уровень ведения вузом образовательной деятельности. Умение составить программу, провести научное исследование с последующим представлением его результатов – одно из важных умений молодых специалистов. Отсюда важным представляется необходимость формирования у студентов культуры проведения научно-исследовательской деятельности. 

В учебно-исследовательских работах студентами демонстрируются приобретенные знания и навыки, способность самостоятельно «добывать» знания и умение обрабатывать литературные источники разного уровня (монографии, научно- и учебно-методические разработки, программы, законы и акты нормативно-правового обеспечения образовательной деятельности, материалы сборников научно-практических и методических конференций, публикаций периодической печати и др.).

Согласно требованиям государственного образовательного стандарта по специальностям 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050706 – «Педагогика и психология» квалификационная (курсовая, дипломная) работа предназначена для определения исследовательских умений студента, глубины его знаний в избранной научной области, относящейся к профилю специальности, и навыков экспериментально-методической работы. Содержание квалификационной работы должно соответствовать проблематике дисциплин общепрофессиональной и/или предметной подготовки в соответствии с государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования. 

Требования к объему, содержанию и структуре квалификационной работы определяются высшим учебным заведением на основании государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по специальностям 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050706 – «Педагогика и психология», Положения об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений, утвержденного Министерством образования Российской Федерации, и Методических рекомендаций по проведению итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений по специальностям педагогического образования, разработанных учебно-методическим объединением по специальностям педагогического, психологического образования.

Целевой установкой квалификационной работы специальностей 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050706 – «Педагогика и психология» является систематизация и расширение теоретических и практических знаний по специальности, применение их при решении конкретных научных и педагогических задач, развитие навыков самостоятельной работы и овладение методикой исследования.

В число основополагающих требований к выполнению таких работ включены:

1) актуальность тематики, ее соответствие современному состоянию и перспективам развития психолого-педагогической и методической отраслей гуманитарного знания;

2) критический анализ литературы (в том числе, периодической, монографической и др.) по теме исследования;

3) исследование истории исследуемой проблемы и оценка ее современного состояния, а также передового психолого-педагогического или методического опыта учителей начальных классов города, региона, страны, в том числе и зарубежного (если таковой имеется);

4) определение объекта и предмета, цели и задач, методов исследования;

5) определение логики исследования в соответствии с поставленными целями и задачами квалификационной работы;

6) обобщение результатов исследования, обоснование выводов и методических рекомендаций.

Одной из форм проверки подготовленности студента к самостоятельной работе по специальности, выявляющая уровень профессиональной эрудиции выпускника, его методическую подготовленность, владение умениями и навыками профессиональной деятельности является дипломная работа. В связи с этим цель дипломной работы заключается в систематизации, закреплении, расширении теоретических и практических знаний по специальности, применение этих знаний при решении конкретных научных, педагогических и психологических задач, развитие навыков самостоятельной работы и овладение методикой исследования и экспериментирования. 
Поэтому одним из важных этапов образовательного процесса в вузе является введение в учебный план специальностей 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050607 – «Педагогика и психология» новых предметов «Основы научных исследований в педагогике» и «Основы научных исследований в психологии», ядром которых является методология и методы научных исследований, а также способы их организации. 

Целью данных курсов является изучение вопросов, связанных с планированием, организацией и проведением научных исследований в области педагогике и психологии.

В результате изучения курса студент должен знать и иметь следующие представление и навыки:

1) овладение научным методом познания;

2) выработка самодисциплины; организованности навыков планомерной систематической работы;

3) расширение профессионального и культурного кругозора;

4) развитие интереса к научно-исследовательской работе и уяснение ее общественной значимости;

5) овладение методами использования ПК в исследовательской и производственной сферах;

6) освоение современных методов экспериментального исследования;

7) приобретение навыков публичных выступлений и участия в дискуссии; 

8) поиск, накопление и обработка научно-технической информации с применением систем новых информационных технологий и ЭВМ;

9) оформление результатов научной работы и презентации информации.

В результате изучения теоретического курса и выполнения исследований в рамках выбранной темы студент должен освоить методологию и методику научных исследований, а также уметь отбирать и анализировать необходимую информацию, формулировать цель и задачи, планировать и проводить эксперимент, обрабатывать результаты программы психолого-педагогической диагностики, сопоставлять результаты эксперимента с теоретическими предпосылками и формулировать выводы, составлять программу, доклад или статью по результатам научного исследования.

Введение указанного предмета обязывает всех студентов освоить элементы методики научных исследований, что способствует развитию рационального творческого мышления и организации их оптимальной мыслительной деятельности. За период обучения студент должен выполнить те или иные научные исследования в различных формах учебного процесса под руководством научного руководителя.

Учебно-методическое пособие построено таким образом, что студент, обучающийся на очной или заочной формах, может использовать его как руководство к написанию курсовых и итоговых квалификационных работ и добиваться высокого результата научной деятельности с помощью постоянного самоконтроля и самооценки. Последовательное практическое использование советов упростит и ускорит сложный труд начинающего исследователя, сделает его во многом не только самообучающим, но и саморазвивающим. Освоение технологии исследовательской деятельности и ее понятийного аппарата, безусловно, положительно скажется на качестве всей профессиональной подготовки, а позже отразится и на самостоятельной деятельности начинающего педагога, психолога.
Настоящие учебно-методическое пособие соответствуют требованиям Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования и является дидактическим инструментом для студентов и преподавателей. 

При его составлении были использованы материалы Государственного образовательного стандарта по специальностям 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050607 – «Педагогика и психология», «Положение об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений в Российской Федерации», утвержденного постановлением Государственного комитета РФ по высшему образованию, методических рекомендаций по выполнению итоговых квалификационных работ ТИ (ф) ГОУ ВПО «ЯГУ», ГОСТ Р 7.0.5. - 2008 «Оформление библиографии. Общие требования и правила составления », библиографическая ссылка (по ГОСТу Р 7.0.5. – 2008 «Библиографическая ссылка»), а также материалы (П.И. Образцова «Методы и методология психолого-педагогического исследования» (М., 2004), Г.И. Андреева, С.А. Смирнова, В.А. Тихомирова «Основы научной работы и оформление результатов научной деятельности» (М., 2004), Рогожина М. «Как написать курсовую и дипломную работу» (СПб., 2005), Н.Д. Неустроев, М.Н. Романова, А.Н. Неустроева «Выполнение курсовых и дипломных работ как научно-исследовательский процесс (Якутск, 2004)). 
1. ОСОБЕННОСТИ НАУЧНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ В ПЕДАГОГИКЕ И ПСИХОЛОГИИ

Формой осуществления и развития науки является научное исследование, т.е. изучение с помощью научных методов явлений и процессов, анализ влияния на них различных факторов, а также изучение взаимодействия между явлениями с целью получить убедительно доказанные и полезные для науки и практики решения с максимальным эффектом. Цель научного исследования — определение конкретного объекта и всестороннее, достоверное изучение его структуры, характеристик, связей на основе разработанных в науке принципов и методов познания, а также получение полезных для деятельности человека результатов, внедрение в производство с дальнейшим эффектом. Основой разработки каждого научного исследования является методология, т.е. совокупность методов, способов, приемов и их определенная последовательность, принятая при разработке научного исследования. В конечном счете, методология — это схема, план решения поставленной научно-исследовательской задачи.

Научное исследование должно рассматриваться в непрерывном развитии, базироваться на тесной взаимосвязи психолого-педагогической теории с практикой. Важную роль здесь играют возникающие при решении научных проблем познавательные задачи, наибольший интерес из которых представляют эмпирические и теоретические.

Эмпирические задачи направлены на выявление, точное описание и тщательное изучение различных факторов рассматриваемых явлений и процессов (например, при помощи наблюдения и эксперимента). Эмпирические методы познания играют большую роль в научном исследовании. Они не только являются основой для подкрепления теоретических предпосылок, но часто составляют предмет нового открытия, научного исследования. 

Теоретические задачи направлены на изучение и выявление причин, связей, зависимостей, позволяющих установить поведение объекта, определить и изучить его структуру, характеристику на основе разработанных в науке принципов и методов познания. В результате полученных знаний формулируют законы, разрабатывают теорию, проверяют факты и др. Теоретические познавательные задачи формулируют таким образом, чтобы их можно было проверить эмпирически.

Одним из важнейших требований, предъявляемых к научному исследованию, является научное обобщение, которое позволит установить зависимость и связь между изучаемыми явлениями и процессами и сделать научные выводы. Чем глубже выводы, тем выше научный уровень исследования.

По целевому назначению научные исследования бывают теоретические и прикладные.

Теоретические исследования направлены на создание новых принципов. Это обычно фундаментальные исследования. Такие разработки используют в основном для дальнейшего развития новых теоретических исследований, которые могут быть долгосрочными, бюджетными и др.

Прикладные исследования направлены на создание новых методов, на основе которых разрабатывают новые методики психолого-педагогической практики (например, программы диагностик, факультативов, занятий дополнительного образования и др.). Прикладные разработки могут быть долгосрочными и краткосрочными, бюджетными или хоздоговорными.

Исследовательскую работу выполняют в следующей последовательности:

1) формулирование темы;

2) формулирование цели и задач исследования;

3) теоретические исследования;

4) экспериментальные исследования;

5) анализ и оформление научных исследований;

6) внедрение и подтверждение в психолого-педагогической практике эффективности научных исследований.

Научные исследования классифицируют по различным признакам:

1) по видам связи с общественным производством:

а) научные исследования, направленные на создание новых методик, образовательных программ и т.д.;

б) научные исследования, направленные на улучшение производственных отношений, повышение уровня организации производства;

в) теоретические работы в области общественных, гуманитарных и других наук, которые используются для совершенствования общественных отношений, повышения уровня духовной жизни людей и др.;

2) по степени важности для производства:

а) работы, выполняемые по заданию министерств и ведомств;

б) исследования, выполняемые по плану (по инициативе) научно-исследовательских организаций;

3) в зависимости от источников финансирования:

а) госбюджетные, финансируемые из средств государственного бюджета;

б) хоздоговорные, финансируемые в соответствии с заключаемыми договорами между организациями-заказчиками, которые используют научные исследования в данной отрасли, и организациями, которые выполняют исследования;

4) по длительности разработки: 

а) долгосрочные, разрабатываемые в течение нескольких лет;

б) краткосрочные, выполняемые обычно за один год.

Исследовательская работа будущего специалиста, ученого, выполняемая в ходе подготовки в вузе, является важнейшим шагом к профессиональной деятельности. Подготовка докладов, эссе, рефератов, написание курсовых работ, участие в конференциях, подготовка выпускной квалификационной работы, – все это способствует дальнейшему формированию методологической культуры и знаний будущего специалиста, развитию профессионально значимых умений, качеств личности.

В ходе написания научно-исследовательских работ преследуются следующие цели: 

1) систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний; 

2) развитие навыков применения знаний для разрешения конкретных исследовательских задач; 

3) формирование и развитие методики научно-исследовательской работы; 

4) формирование навыков самостоятельной исследовательской и профессиональной деятельности; 

5) оценка степени подготовленности студента к самостоятельной профессиональной деятельности.

К написанию научно-исследовательской работы предъявляются весьма высокие требования: 

1) актуальность темы, соответствие ее современному уровню развития науки; 

2) анализ монографической и периодической литературы по теме исследования, состояния изучаемой проблемы; 

3) использование современных методов исследования, описание и анализ проведенных автором экспериментов; 

4) наличие обоснованных выводов и практических рекомендаций; внедрение результатов в практику и возможность их дальнейшего использования. 

Итак, рассмотрим последовательность этапов, которая должна присутствовать при написании научно-исследовательской работы. 

1) Выбор темы исследования из числа актуальных в психолого-педагогической области научных направлений. 

2) Анализ психолого-педагогической литературы по теме исследования. Выявление проблемы и анализ ее состояния в науке и практике (на основе анализа научно-методического опыта учителей начальных классов). Необходимо отразить историю исследуемой проблемы (этапы развития, основные идеи, вопросы); общенаучные положения, характеризующие объект исследования; психологические положения; педагогические положения (общепедагогические, дидактические, методические).

3) Обоснование актуальности темы (выделение круга нерешенных проблем на основе анализа научно-методической литературы по теме исследования). 

4) Анализ базовых понятий по теме исследования.

5) Составление плана научно-исследовательской работы.

6) Разработка различных способов решения психолого-педагогической проблемы (анализ различных подходов к решению проблемы в науке и практике, анализ психолого-педагогических дефиниций). Определение оптимального пути разрешения проблемы.

7) Подготовка к осуществлению констатирующего эксперимента (планирование, разработка методики, подготовка оборудования, планов-конспектов уроков, воспитательных мероприятий и т.д.).

8) Проведение констатирующего эксперимента с целью получения представления об уровне исследуемого предмета.

9) Анализ результатов эксперимента (составление таблиц, схем, иллюстраций, формулирование выводов).

10) Подготовка к осуществлению формирующего эксперимента с целью проверки научного предположения (планирование, разработка методов и средств проведения и наблюдения за ходом эксперимента, разработка способов фиксации наблюдений и т.д.).

11) Проведение и анализ обучающего эксперимента (протоколы наблюдений, письменные работы, рисунки, записи бесед и т.д.).

12) Оформление результатов анализа в таблицах, схемах, диаграммах, рисунках и т.д., формулирование выводов и рекомендаций (если позволяет материал) по данным формирующего эксперимента.

13) Повторное проведение формирующего эксперимента (если возникает необходимость).

14) Компоновка подготовленных материалов и оформление «чернового» варианта текста научного исследования.

15) Написание выводов по итогам проведенного исследования.

16) Составление заключения. Заключение должно «зеркально» отражать введение: в нем должны быть сделаны обобщающие выводы по достижению цели, решению задач, проверке гипотезы (для курсовой работы), подтверждению выдвинутых положений (для дипломной работы). Можно обозначить круг проблем, которые в силу объективных и субъективных причин не были решены в исследовании.

17) Составление списка литературы в соответствии с библиографическими требованиями (ГОСТ Р 7.0.5. - 2008 «Оформление библиографии. Общие требования и правила составления).

18) Оформление приложений (таблиц, схем, анкет, иллюстраций и т.д.).

19) Формирование структуры научной работы.

20) Оформление «чистового» варианта работы и его предоставление научному руководителю.

21) Предоставление научной работы оппоненту и рецензенту для написания отзыва (для дипломной работы).

22) Представление комиссии квалификационной работы с пакетом соответствующих документов (для дипломной работы).

23) Подготовка и защита научной работы. 

2. ОСОБЕННОСТИ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ И ИТОГОВОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ
Квалификационная работа выполняется на основе теоретических знаний и практических навыков, полученных студентом в период обучения. Она представляет собой законченное исследование, связанное с изучением, анализом, разработкой теоретических и практических учебно-педагогических задач в областях педагогики и психологии.
Тема квалификационной работы определяется в соответствии с перечнем дисциплин психолого-педагогического блока государственного образовательного стандарта и требованиями к минимуму содержания и уровню подготовки специалистов по специальностям 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050607 – «Педагогика и психология». 

Темы квалификационных работ составляются и утверждаются на заседании кафедры. Студент имеет право выбрать или предложить свою тему с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки. При выборе темы курсовой или дипломной работы студент должен учитывать: 

1) тема не должна быть необъятной. Чем точнее сформулирована тема, тем легче будет подыскивать материал для ее раскрытия. Кроме того, следует всегда помнить о том, что для написания текста имеется строго ограниченное количество листов бумаги (курсовая работа – 25-30 листов печатного текста, дипломная – 50-60); 

2) тема не должна представлять нечто абсолютно неизведанное. Владение материалом существенно облегчает написание работы, и, наоборот, вторжение в новую сферу знаний, есть риск затраты значительной части времени, отведенного для создания работы, на «погружение» в теорию вопроса; 
3) тема должна быть перспективной. Это означает, что результаты работы в идеале должны найти свое применение и в дальнейшей практической деятельности; 

4) тема должна быть интересна и науке и студенту. Личная заинтересованность в достижении нужного результата стимулирует процесс создания работы; 
5) сложность и размах темы должны соответствовать личным творческим и интеллектуальным способностям.

Различают:

1) собственно квалификационную (курсовую) работу;

2) итоговую квалификационную (дипломную) работу.

Курсовая работа является составной частью итоговой квалификационной работы, поэтому целесообразно начинать ведение исследования уже с начала периода обучения.
Курсовая — это сравнительно небольшая по объему (не более 25-30 страниц печатного текста) научно-исследовательская или научно-практическая работа, посвященная изучению строго определенного вопроса (темы). При соблюдении определенных условий законченная курсовая работа в дальнейшем может послужить основой дипломного проекта. 

Подчеркнем, что курсовое задание является одним из основных методов обучения студентов и имеет своей целью: 

1) закрепление, углубление, обобщение знаний, полученных в теоретических курсах, и применение этих знаний к комплексному решению конкретной педагогической задачи;

2) привитие навыков работы с литературой, в том числе со справочной литературой, ГОСТами, нормативно-правовыми документами т.д.;
3) закрепление навыков по выполнению практических задач и оформлению необходимой документации.
В общем случае тематика курсовой работы должна отвечать учебным задачам конкретного предмета и увязываться с практическими требованиями современности.

Подготовка курсовой работы требует от исполнителя уверенных навыков в использовании источников информации, осмысленного ознакомления с их содержанием, самостоятельности мышления и умеренных аналитических способностей. Помимо сугубо учебной цели, выполнение курсовой работы преследует также и важную методическую цель — подготовить студента к дипломному проектированию. В ходе курсового проектирования руководитель регулярно проводит консультации, на которых проверяет все решения и помогает студенту найти правильный путь к решению поставленной задачи. Все материалы к курсовой работе помещаются в папку (скоросшиватель). Примерный срок подготовки курсовой работы составляет от нескольких недель до полутора - двух месяцев. 
Законченная курсовая работа, подписанная студентом, передается руководителю вместе с выступлением и электронным вариантом не менее чем за две недели до защиты. На основании этих материалов руководитель решает вопрос о допуске студента к защите курсовой работы. 

Защита курсовой работы осуществляется в присутствии всех преподавателей кафедры и одногруппников. Продолжительность защиты, как правило, не должна превышать 20 минут, причем, на доклад выпускника отводится не более 7 минут.
Курсовая работа должна отвечать следующим требованиям:

1)  вывить знание новейших педагогических и психологических источников, умение использовать методическую литературу и при разработке темы;
2) содержать анализ практического опыта педагогического коллектива с выводами и конкретными предложениями по улучшению учебно-воспитательной работы;

3) иметь научно-исследовательский характер: обобщение собранного студентом фактического материала как результата личных наблюдений, педагогического опыта, данных экспериментальной работы;

4) обладать достаточным теоретическим уровнем на основе изучения документов и литературных источников;

5) представлять завершенное исследование с полным раскрытием сущности рассматриваемого вопроса.

Таким образом, курсовая работа развивает у студентов умения и навыки самостоятельной творческой работы. Овладения методами современных научных исследований, углубленное изучение какого-либо вопроса, темы, раздела учебной дисциплины (включая изучение литературы и источников).
Курсовые работы исследовательского характера  формируют у студентов умение применять знания при решении прикладных задач, подготавливают к выполнению дипломной работы, способствуют развитию творческих способностей.
Приведем выписку из государственного образовательного стандарта специальностей 050708 – «Педагогика и методика начального образования», 050706 – «Педагогика и психология» относительно требований, предъявляемым к выпускной квалификационной работе специалиста: выпускная квалификационная (дипломная) работа специалиста предназначена для определения исследовательских умений выпускника, глубины его знаний в избранной научной области, относящейся к профилю специальности, и навыков экспериментально-методической работы. Содержание выпускной работы должно соответствовать проблематике дисциплин общепрофессиональной и/или предметной подготовки в соответствии с ГОС ВПО. Требования к объему, содержанию и структуре выпускной работы определяются высшим учебным заведением на основании ГОС ВПО специальности, Положения об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений, утвержденного Министерством образования Российской Федерации, и Методических рекомендаций по проведению итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений по специальностям педагогического и психологического образования, разработанных УМО по специальностям гуманитарного направления.

Дипломная работа должна быть представлена в форме рукописи.

Время, отводимое на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, составляет не менее восьми недель.
Основная часть квалификационной работы (дипломной) обычно состоит из двух глав: теоретической и опытно-экспериментальной (наблюдения, опыт, эксперимент). 

В первой главе дается теоретический анализ проблемы. Не допускается простой реферативный обзор в виде пересказа выводов по тому или иному источнику без попытки увидеть преемственность, взаимосвязь, развитие научных идей. Возможны следующие виды анализа изученной литературы:

1) реферативный анализ с элементами сопоставления точек зрения, с целью выявления, какая из них более полно, разносторонне раскрывает исследуемую проблему;

2) теоретико-конструирующий анализ: теоретический анализ развития научного знания;

3) теоретико-методологический анализ: оценка имеющихся знаний по проблеме с точки зрения полноты, реализации в нем определенных методологических идей. Это самый высокий уровень теоретического анализа проблемы.

Схема анализа теоретических источников должна выстраиваться в следующей логике: выявление состояния проблемы - определение нерешенных вопросов - методологическая характеристика изучаемого педагогического явления (его структура, функции и пр.). В целом теоретическая глава должна представлять обоснование необходимости опытной или экспериментальной работы.

Вторая глава посвящается описанию и анализу разработанной и проверенной опытным и экспериментальным путем системы учебно-воспитательной работы. Материал этой главы может быть представлен в следующей логике:

1) определение исходного состояния изучаемого явления (комплекс надежных диагностик, системы критериев, признаков, показателей, способов замера);

2) постановка цели опытной или экспериментальной работы;

3) определение ее этапов (программы действий);

4) описание средств, с помощью которых будут достигнуты цели;

5) описание фрагментов опытной или экспериментальной работы;

6) результаты итоговых «срезов» (комплекс диагностик);

7) анализ данных и формулирование на его основе убедительных выводов.

Для проведения экспериментальной работы может быть использована база средних, средних профессиональных и высших учебных заведений. 

Для получения достоверных результатов опытно-экспериментальной работы рекомендуется следующее:

1) общее количество респондентов (участников) примерно 20-40 человек (1-2 класса, группы и т.д.) и более; 

2) база эксперимента определяется по согласованию с руководителями научного исследования и с учетом темы квалификационной работы, а также прохождения педагогической, психолого-педагогической практики (в том числе традиционные общеобразовательные школы, альтернативные учебные заведения, учебные заведения профессионального образования, высшая школа);

3) план опытно-экспериментальной работы должен быть составлен до выхода на преддипломную практику. 

Составленная студентом программа факультатива, кружка, цикла занятий и т.п. обязательно должна быть рассмотрена на заседании кафедры и утверждена учебно-методическим объединением базы практики (общеобразовательной школы, средне-специального или высшего учебного заведений и др.).

Условно выпускные квалификационные работы можно разделить на три вида:

1) выполнение исследования на теоретическом уровне, без ссылок на эмпирический материал, получаемый обычно в результате наблюдений, опытным или экспериментальным путем. Однако содержание работы не должно быть плагиатом уже наработанного психолого-педагогического материала и представлять собой его компиляцию, но должно содержать глубокий научный анализ вопросов обучения и воспитания, с использованием общеметодологических, философских идей, с созданием теоретических моделей и схем, что позволит внести некоторые конструктивные положения в решение поставленных задач. При этом необходим анализ накопленного практического психолого-педагогического и методического опыта в исследуемом аспекте с целью систематизации и разработки предложений по его распространению. 

В случае написания данного вида квалификационной работы структура может быть следующей: в первой главе приводится глубокий объективный анализ научно-практической и научно-методической литературы по теме исследования; во второй главе – систематизируется и обобщается опыт практической работы по теме исследования на примере анализа педагогической деятельности учителей начальных классов, психологов, педагогов-психологов и др. города, района (возможно, республики, региона, страны, зарубежья).

НАПРИМЕР:
ТЕМА: «Особенности развития навыка выразительного чтения младшего школьника (на примере системы РО Д.Б. Эльконина – В.В. Давыдова)»
ВВЕДЕНИЕ
1. ВЫРАЗИТЕЛЬНОЕ ЧТЕНИЕ: СУЩНОСТЬ, СПЕЦИФИКА
2. МЕТОДЫ И ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ УЧИТЕЛЯ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ ПО РАЗВИТИЮ НАВЫКА ВЫРАЗИТЕЛЬНОГО ЧТЕНИЯ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
2) Теоретико-практическая. Рекомендуемая структура работы данного вида предполагает в первой главе глубокий объективный анализ научно-практической и научно-методической литературы по теме исследования; во второй главе – разработку, апробацию, анализ и интерпретацию данных, полученных в ходе программы психолого-педагогической диагностики.

НАПРИМЕР: 
ТЕМА: «Психолого-педагогический аспект работы с гиперактивными детьми младшего школьного возраста»
ВВЕДЕНИЕ

1. ФЕНОМЕН ГИПЕРАКТИВНОСТИ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА: ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ АСПЕКТ
1.1. Психологические особенности гиперактивности младших школьников

1.2. Особенности проведения гиперактивного поведения младших школьников

1.3. Формы и методы работы с детьми с гиперактивным поведением 

2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ С ГИПЕРАКТИВНЫМИ ДЕТЬМИ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА
2.1. Диагностика гиперактивного поведения младшего школьника

2.2. Программа формирующего эксперимента по снижению показателя гиперактивности детей младшего школьного возраста

2.3. Анализ результатов опытно-экспериментальной работы по снижению гиперактивности детей младшего школьного возраста

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

3) Методическая. Данный вид квалификационной работы является самым сложным, поскольку имеет ярко выраженную практическую направленность на методику преподавания в начальной школе. 

В первой главе квалификационной работы данного уровня должен содержаться объективный многоаспектный анализ ключевых слов исследования. Ключевыми словами являются слова или словосочетания из текста работы, которые несут существенную смысловую нагрузку, с точки зрения информационного поиска (п.1.1). В п.2.2. необходимо провести анализ используемых в практике учителей начальных классов (города, района, республики, региона, страны, зарубежья) методов, форм и приемов в русле исследуемого направления.

Следует отметить, что вторая глава наряду с программой психолого-педагогической диагностики по теме исследования, в которой приводится анализ данных констатирующего и формирующего экспериментов (п.2.1), должна содержать описание структуры составленной и апробированной программы факультатива, кружка, цикла уроков, системы тренингов, семинаров и т.п. (п.2.2.). В случае представлении цикла методических приемов указываются вариации их использования на протяжении всего периода проведения эксперимента (не менее 8 месяцев). П.2.3. должен содержать анализ проведения опытно-экспериментальной работы по теме исследования.

ПРИВЕДЕМ ПРИМЕР:
ТЕМА: «Эстетический анализ литературного произведения на уроках «Литературное чтение» в начальной школе (на примере системы развивающего обучения Л.В. Занкова)»
ВВЕДЕНИЕ

1. теоретико–методологический анализ литературоведческих подходов к эстетическому восприятию младшими школьниками художественных произведений
1.1. Художественное произведение как эстетическая ценность

1.2. Особенности восприятия художественных произведений младшими школьниками

1.3. Особенности методологических подходов к анализу художественных произведений в начальной школе 

2. МЕТОДИКА ФОРМИРОВАНИЯ ЭСТЕТИЧЕСКОГО АНАЛИЗА И ИНТЕРПРЕТАЦИИ МЛАДШИМИ ШКОЛЬНИКАМИ ХУДОЖЕСТВЕННОГО ПРОИЗВЕДЕНИЯ КАК ЕДИНОГО ЦЕЛОГО 

2.1. Диагностика умения анализа литературного произведения в эстетическом аспекте

2.2. Методы формирования понимания младшими школьниками эстетической сущности литературного произведения

2.3. Анализ опытно-экспериментальной работы по методике формирования эстетического анализа художественных произведений младшими школьниками 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Особо отметим важность соотнесения творческого потенциала и научно-исследовательского интереса квалификационной работы с возможностями автора. Не следует забывать и о том, что итоговая квалификационная работа – это результат планомерного исследования трех и более лет обучения в высшей школе.

Дипломная работа, в отличие от курсовой работы, выполняется более глубоко и всесторонне. Она должна быть посвящена самостоятельному раскрытию одной из актуальных проблем педагогики, психологии на основе использования психолого-педагогической литературы с привлечением, в случае необходимости, архивных материалов, статистических данных и результатов обобщения практической работы в школе; она должна носить творческий характер, содержать выводы и рекомендации для совершенствования практики.
На основе изучения различных методических пособий по выполнению курсовых и дипломных работ нами были выделены следующие количественные и качественные их сходства и различия (таблица 1).
Таблица 1

Сходства и различия курсовых и дипломных работ

	Наименование параметра
	Виды письменных работ



	
	курсовая


	дипломный проект



	План
	простой


	сложный

	Объем 
	1 п.л. (24 страницы машинописного текста)
	2 п.л.(48 страниц машинописного текста)

	Оглавление 
	Выделение глав, параграфов

	Опытно-экспериментальная часть
	констатирующий эксперимент
	констатирующий или формирующий эксперимент

	Анализ источников по теме работы
	не менее 25
	не менее 45

	Метод изучения проблемы


	определение общих подходов к ее разрешению


	обоснование одного из путей как оптимального

	Уровень обобщения


	эмпирический, основанный на отдельных примерах
	теоретический, основанный на обобщениях и наблюдениях



	Степень разработки


	начальная
	средняя



	Состав текста


	—



	Введение Основной текст
	обязателен

обязателен

	Заключение
	общие выводы
	общие выводы и предложения



	Приложения
	не обязательны

не обязательны
	обязательны



	Перечень принятых сокращений
	не обязателен



	Перечень принятых терминов
	не обязателен



	Список литературы


	обязателен



	Сроки подготовки
	до 2 –3 месяцев


	до 6 – 8 месяцев




При работе с источниками необходимо следовать следующим требованиям:

1) конспектировать на одной стороне листа, не делать сокращений слов. Оставлять поля, на которых можно делать различные пометки: к какому параграфу той или иной главы может быть отнесен материал, высказывать свое оценочное отношение и др.;
2) обязательно указывать автора, полное название книги, выходные данные и номер страницы, которая конспектируется;
3) отдельно на карточках выписывать определения, составляющие понятийный аппарат работы (на обороте карточки также указывать точное наименование источника);
4) материал, относящийся к отдельным главам, параграфам, сразу группировать и складывать в соответствующие пронумерованные папки (например, глава 1, параграф 1 и т.д.).

Все это поможет легко и быстро обработать изученное и представить в связном тексте.

В процессе выполнения курсовой и дипломной работы студент обязан обнаружить достаточную теоретическую подготовку в области педагогики, психологии, умение использовать основные методы психолого-педагогического исследования, а также показать:

1)  умение правильно раскрывать актуальные педагогические и психологические вопросы с учетом современных достижений педагогической, психологической науки, психолого-педагогического опыта специалистов;

2)  всесторонние знания физиологических, психических и индивидуальных особенностей детей и подростков, взрослых людей при решении вопросов, связанных с обучением и воспитанием, консультированием, диагностированием и т.д.;
3)  умение творчески подойти к отбору, систематизации и анализу изучаемых педагогических и психологических фактов и явлений, выражать свое отношение к важнейшим вопросам практики, сформулировать выводы и предложения по их возможному практическому использованию;

4)  самостоятельность работы с педагогической и психологической литературой, справочниками, статистическими и другими материалами;

5)  умения и навыки правильного построения научного аппарата, литературного оформления результатов исследования.

3. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К СТИЛЮ ИЗЛОЖЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИХ РАБОТ
В основе научного стиля лежит формально-логический способ изложения материала, согласно которому текст-рассуждение постепенно развивает мысль исполнителя работы от исходной посылки (названия темы) к систематизации, доказательству (опровержению) и т.д. Наиболее характерными стилистическими особенностями текста письменной работы, изложенной научным стилем, являются:

1) строгая последовательность изложения (в соответствии с планом и содержанием); 

2) полная согласованность между собой смежных предложений, в особенности располагающихся в разных абзацах;
3) недопустимость двойственного толкования текста и передача ключевых мыслей в безличной форме.
Текст письменной работы характеризуется тем, что в него включаются только наиболее точные данные и формулировки. Последнее, в частности, достигается активным использованием научных терминов. Кроме этого, следует помнить, что в письменной работе должны быть соблюдены орфографическая, пунктуационная и синтаксическая грамотность, в полной мере отвечающие требованиям современного русского языка. В сочетании с верно избранным стилем изложения это позволяет обеспечить смысловую законченность, целостность и связность содержания письменной работы.
В качестве наиболее распространенных разновидностей научного стиля следует выделить классический и научно-популярный стили изложения письменных работ. 
Классический научный стиль.
Рассматриваемый стиль изложения письменных работ имеет целый ряд характерных черт, которые проявляются вне зависимости от характера науки (гуманитарные, точные или естественные). С другой стороны, специфика классического научного стиля определяется содержанием и целями письменной работы — полно и точно изложить и объяснить факты и явления окружающей нас действительности, показав при этом причинно-следственные связи между происходящими процессами и событиями и выявив присущие им закономерности и противоречия. 

Классический научный стиль характеризуется:
1) строгой логической последовательностью изложения;

2) жестко упорядоченной системой связей между частями повествования;
3) усиленной смысловой точностью и однозначностью используемых слов; 
4) чрезвычайно высокой насыщенностью содержания;
5) подчеркнутой обдуманностью изложения в сочетании с тщательным отбором языковых средств; 
6) тяготением письменного изложения к нормированной речи.
Научно-популярный стиль.
Еще одной специфической разновидностью научного стиля является научно-популярный стиль. Данную разновидность научного стиля отличают:
1) точность словоупотребления;

2) лаконичность изложения текста в сочетании с его информационной насыщенностью;
3) нормативность в организации языкового материала; 
4) отбор и гибкое использование языковых средств с приоритетной установкой на их доходчивость;
5) использование речевых стереотипов, облегчающих восприятие и запоминание излагаемого материала; 
6) широкое применение выразительных средств языка.
Благодаря перечисленным особенностям научно-популярный стиль позволяет излагать суть достаточно серьезных практических и теоретических вопросов с более высокой степенью доходчивости для широкой аудитории. В какой-то степени указанное обстоятельство роднит научно-популярный стиль с газетно-публицистическим, хотя в действительности, конечно, у каждого из этих стилей свое функциональное назначение.
Основные лексические и синтаксические средства, 

присущие научному стилю. Стилистические «запреты»
Изложение письменной работы, вне зависимости от избранной для этой цели разновидности научного стиля, характеризуется специфической лексикой и синтаксисом. В частности, лексика письменной работы опирается на словарный запас, почерпнутый из научных источников и официальных документов, деловых бумаг и публицистики, использованных при разработке текста. Что касается синтаксиса, то несложно заметить, насколько строго — почти всегда в полном соответствии с нормативной грамматикой — осуществляется построение предложений в письменных работах.
При анализе литературы по проблеме исследования рекомендуется в научной работе использовать следующие выражения: «По мнению (ФИО)», «Как считает (ФИО)», «На наш взгляд, исследование (ФИО) представляет особый интерес», «Отметим, что в работах (ФИО)», «(ФИО) обращает наше внимание», «По данным исследований (перечисление специалистов)», «Данный факт свидетельствует об особой важности темы нашего исследования» и т.д. 

В тексте, наряду со ссылками на изученные литературные данные, должна быть отражена и обоснована точка зрения, позиция, комментарии автора дипломной работы.

В процессе подготовки текста письменной работы рекомендуется использовать следующие функционально-синтаксические и специальные лексические средства:
1) средства, указывающие на последовательность изложения: вначале; прежде всего; затем; во-первых (во-вторых и т. д.); впоследствии; после;

2) средства, указывающие на противопоставление отдельных тезисов изложения: однако; в то же время; между тем; тогда как; тем не менее; 
3) средства, указывающие на наличие причинно-следственных отношений: следовательно; поэтому; потому что; благодаря; сообразуясь с; вследствие; 
4) средства, отражающие переход изложения от одной мысли к другой: прежде чем; обратимся к; рассмотрим как; остановимся на; подчеркнем следующее; 
5) средства, подытоживающие изложение или часть изложения: итак; таким образом; значит; в заключение отметим; на основе сказанного; следовательно.
Кроме того, в качестве рассматриваемых средств в ряде случаев могут выступать местоимения, прилагательные и причастия, как-то: данный; этот; эти; такая; названные; упомянутые; указанные.
Несколько слов — об общих стилистических «запретах», о которых необходимо помнить при подготовке текстов письменных работ. В содержании письменной работы, как правило, не допускается применять:
1) обороты разговорной речи, произвольные словообразования, в том числе профессионализмы; 

2) различные научные термины, близкие по своему значению для обозначения одного и того же понятия; 
3) иностранные слова и термины — при наличии русскоязычных аналогов; 
4) сокращения обозначений единиц физических величин — при их употреблении без цифр (кроме единиц физических величин в головках и боковиках таблиц и в расшифровках буквенных обозначений, входящих в формулы); 
5) математический знак «минус» (-) перед отрицательными значениями величин, упоминаемыми по тексту; 
6) математические знаки без цифр, в том числе и при упоминании по тексту.
4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
Тематика выпускной квалификационной работы определяется выпускающей кафедрой и должна соответствовать государственному образовательному стандарту по направлению подготовки специалиста.

Тематика выпускных квалификационных работ ежегодно должна рассматриваться на заседании кафедры и утверждаться соответствующим распоряжением по кафедре (образец написания заявления на утверждение темы выпускной квалификационной работы и назначение научного руководителя приводится в (ПРИЛОЖЕНИИ 1).
Индивидуальная тема выпускной квалификационной работы, как правило, формируется в период прохождения производственной практики и должна быть окончательно определена к началу преддипломной практики. 

Окончательное закрепление темы за дипломной работой оформляется приказом директора высшего образовательного учреждения.
Для оказания методической и научной помощи в работе над выпускной квалификационной работой каждому выпускнику приказом директора должен быть назначен руководитель из числа профессоров, доцентов и старших преподавателей (штатных) выпускающей кафедры.

По отдельным разделам выпускной квалификационной работы могут привлекаться консультанты, которые выдают задания по согласованию с руководителем на соответствующие разделы, проверяют и заверяют результаты раздела.

Руководитель дипломной работы:

1) выдает задание на дипломную работу;

2) рекомендует студенту необходимую литературу и другие источники по теме;
3) сообщает о требованиях, предъявляемых к работе и программному продукту;
4) проводит систематические консультации со студентом;
5) контролирует выполнение работы студентом;
6) проверяет выполненную работу;
7) пишет отзыв на данную работу студента.
В свою очередь, исполнитель дипломной работы отвечает за принятые в дипломной работе решения и за правильность всех данных.

Работа над написанием научного исследования начинается с составления выпускником и руководителем календарного графика выполнения квалификационной работы (ПРИЛОЖЕНИЕ 2). График выполнения выпускной квалификационной работы — это вспомогательный организационный документ, определяющий общую последовательность и сроки выполнения как по этапам, так и в целом. График разрабатывается в форме приложения к общему плану и служит основой для последующей разработки плана выполнения работы.
Календарный график с подписями руководителя и выпускника составляется как правило в трех экземплярах, один из которых остается у секретаря ГАК, второй - у руководителя, а третий - у студента.

Контроль за ведением научного исследования осуществляется руководителем проекта и заведующим кафедрой.

Руководитель контролирует выполнение календарного графика и оценивает степень готовности работы. Если степень готовности проекта существенно ниже планируемой и это может привести в дальнейшем к срыву сроков выполнения выпускной квалификационной работы, то руководитель должен проинформировать об этом заведующего кафедрой или вынести вопрос на заседание кафедры.

Заведующий кафедрой контролирует ход выполнения выпускной квалификационной работы путем назначения контрольных проверок материалов не реже одного раза в месяц. График контрольных проверок вывешивается на доске объявлений кафедры. 

Основное назначение представления выпускной квалификационной работы к защите - оценка консультантами, руководителем и заведующим кафедрой качества и степени готовности квалификационной работы к защите.

К защите выпускной квалификационной работы студент допускается по итогам предварительной защиты на заседании кафедры. Результатом предзащиты могут быть:

1) рекомендация кафедры к защите;

2) рекомендация с учетом устранения полученных в ходе предзащиты замечаний;

3) отрицательный отзыв о качестве выпускной квалификационной работы. В последнем случае студент не допускается к защите.

Студент не допускается к защите в случае непредоставления выпускной квалификационной работы в сроки, указанные в данном положении, а также при получении отрицательного отзыва кафедры в ходе предзащиты. В случае недопуска к защите либо получения в ходе защиты неудовлетворительной отметки, выпускная квалификационная работа защищается через год. В этом случае на основании решения кафедры может быть изменена тема, по желанию студента сменен научный руководитель.

Не позднее чем за 14 дней до установленного срока защиты квалификационная работа и иллюстрационные материалы должны быть подписаны научными руководителем по разделам. Законченная дипломная работа, подписанная студентом, передается руководителю вместе с авторефератом (ПРИЛОЖЕНИЕ 3). После проверки и одобрения дипломной работы и автореферата руководитель подписывает ее и вместе со своим письменным отзывом (ПРИЛОЖЕНИЕ 4) передает заведующему кафедрой не позднее, чем за две недели до даты защиты. На основании этих материалов заведующий кафедрой решает вопрос о допуске студента к защите дипломной работы, делая при этом соответствующую запись на титульном листе дипломной работы, и направляет ее на рецензию специалисту из числа научно-педагогических или высококвалифицированных сотрудников образовательных учреждений и организаций (ПРИЛОЖЕНИЕ 5,6). При необходимости в качестве рецензента могут привлекаться сотрудники смежных кафедр вуза. 

В случае если заведующий кафедрой не считает возможным допустить выпускника к защите выпускной квалификационной работы, то этот вопрос рассматривается на заседании кафедры с участием руководителя. Решение кафедры о недопуске выпускника к защите выпускной квалификационной работы оформляется протоколом, согласуется с директором института (деканом факультета) и утверждается приказом директора.

Пакет документов, прилагающийся к дипломной работе, должен быть представлен на кафедру в отдельных файлах.

Защита выпускной квалификационной работы осуществляется на заседании Государственной аттестационной комиссии. Продолжительность защиты, как правило, не должна превышать 30 минут, причем на доклад выпускника отводится не более 10 минут.

Порядок защиты выпускной квалификационной работы определяется «Положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений в Российской Федерации», утвержденным постановлением Государственного комитета РФ по высшему образованию (ПРИЛОЖЕНИЕ 7)
5. СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО, ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ИССЛЕДОВАНИЯ
5.1. Основные характеристики научного исследования 
К основным характеристикам квалификационной работы, которые формулируются во введении и являются одной из важнейших частей исследования, относятся:

1) актуальность;

2) объект и предмет исследования;

3) цель, задачи исследования;

4) гипотеза (для курсовой работы) и положения, выносимые на защиту (для итоговой квалификационной работы);

5) научная новизна, практическая значимость;

7) методология и методы исследования;

8) экспериментальная база исследования;

9) апробация результатов;
10) структура работы.

5.1.1. Актуальность исследования
Одним из основных требований, предъявляемых к проблеме любого исследования, относится, прежде всего, его актуальность и соответствие современным требованиям общества. Актуальность работы - одно из основных требований, предъявляемых к научной работе. В обосновании актуальности определяется уровень изученности в психологии, педагогике избранной проблемы, указывается степень ее новизны для современной науки, дается краткий обзор истории исследований в русле данной проблемы. Здесь же выделяется именно та часть проблемы, которая еще не получила должного освещения в науке, но имеет большое значение для раскрытия психологических, педагогических механизмов и закономерностей проблемы в целом. Определить актуальность темы - означает также подчеркнуть ее связь с важными аспектами тех или иных социальных проблем современности, решению которых может способствовать ее исследование.

Исследование можно считать актуальным лишь в том случае, если актуально не только данное научное направление, но и сама тема актуальна в двух отношениях: ее научное решение, во-первых, отвечает насущной потребности практики, а во-вторых, заполняет пробел в науке, которая в настоящее время не располагает научными средствами для решения этой актуальной научной задачи.

Критерий актуальности динамичен, подвижен, зависит от времени, учета конкретных и специфических обстоятельств. В самом общем виде актуальность характеризует степень расхождения между спросом на научные идеи и практические рекомендации (для удовлетворения той или иной потребности) и предложениями, которые может дать наука и практика в настоящее время. Наиболее убедительным основанием, определяющим актуальность исследования, является социальный заказ, отражающий самые острые общественно значимые проблемы, требующие безотлагательного решения.

Вместе с тем анализ дипломных и курсовых работ свидетельствует, что во многих случаях в исследованиях обосновывается актуальность научного направления, а актуальность темы исследования остается как бы за кадром, т.е. обосновывается недостаточно или неубедительно. Часто нет указаний на практическую актуальность, или же она обозначена лишь в самом общем виде. 

При описании актуальности исследования желательно придерживаться следующей логики:

1) показать актуальность направления исследования;

2) выделить специфику, показать необходимость исследования темы;

3) охарактеризовать актуальность, как для науки, так и для практики;

4) показать, какие задачи стоят перед практикой обучения, воспитания, развития, консультирования и т.д. и перед психолого-педагогической наукой в аспекте избранного направления в конкретных социально-экономических условиях развития общества;

5) рассмотреть нормативно-правовые документы (законы, постановления, программы приоритетных направлений и т.д.), в которых есть ссылки на необходимость данного научного исследования согласно специфики специальности;

6) сформулировать, что сделано предшественниками и кем (в самом общем, конспективном положении, указать ФИО ученых и практиков);

7) указать, что осталось нераскрытым, что предстоит сделать;

8) сформулировать тему исследования;
9) выделить проблему исследования. Проблема исследования – теоретический или фактический вопрос, требующий разрешения. Этот вопрос должен соответствовать двум критериям: 

а) объективность. Возникновение проблемы должно быть продиктовано объективными факторами; 

б) значимость. Проблема должна иметь теоретическое или прикладное значение для науки.

Поставить проблему, значит ответить на вопрос «Что надо изучить из того, что раньше не было изучено?» Чаще всего проблема формулируется в виде вопроса. Например: «Каковы условия, необходимые и достаточные для ...?».  Проблема является основой всей работы. Формулировка проблемы научного исследования — это своего рода граница между знанием и незнанием. Она возникает тогда, когда прежнего знания становится недостаточно, а новое еще не приняло развитой формы;
10) сформулировать тему исследования. 

Приведем пример обоснования актуальности научного исследования по теме «Формирование действий контроля и оценки учащихся начальных классов на уроках русского языка в период безотметочного обучения в системе развивающего обучения Д.Б. Эльконина – В.В. Давыдова».

К числу ключевых проблем современной методики преподавания в начальной школе относят, во-первых, поиск технологий оптимальной организации обучения детей, направленных на формирование у них действий контроля/самоконтроля и оценки/самооценки в рамках учебной деятельности; во-вторых, поиск стратегий обеспечения преемственности этих действий между такими периодами образовательного процесса, как период «безотметочного» обучения и периодом «отметочного» (когда дети начинают получать отметки за проделанную ими работу); в-третьих, поиск курса переориентации технологии контроля, ориентированного на результат, на контроль за процессом познания, направленного на отслеживание и коррекцию общего способа действия ребенка.

Решение названных проблем стало делом государственным. Известно Письмо Министерства образования Российской Федерации от 03.06.03 г. 313-51-120/ё13, в котором отмечена необходимость поиска «принципиально иного подхода к оцениванию, который позволил бы устранить негативные моменты в обучении, способствовал бы гуманизации обучения, индивидуализации учебного процесса, повышению учебной мотивации и учебной самостоятельности в обучении» (www.edu-teach.ru). Существуют также и ряд нормативно-правовых документов, в которых обозначенная проблема становится предметом особого рассмотрения: Аспекты модернизации российской школы. Научно-методические рекомендации к широкомасштабному эксперименту по обновлению содержания и структуры общего среднего образования. М., 2001; Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. М., 2001; Образовательный процесс в начальной, основной и старшей школе: Рекомендации по организации опытно-экспериментальной работы. М., 2001 и др.

Государственный интерес к обозначенному аспекту инспирировал поиск со стороны педагогов, психологов и методистов поиск решений вопроса формирования действий контроля и оценки у учащихся начальных классов. В течение последних нескольких лет проводились разнообразные семинары и конференции, на которых предлагались различные варианты решения проблем (например, VI конференция НТО (г. Москва, 2003 г.), «Современные проблемы информатизации в непромышленной сфере и экономике» (секция «Информационные технологии в образовании» г. Воронеж, 2004 г.; «Развитие экспериментальной и инновационной деятельности в образовании (г. Новосибирск, 2005); методический семинар «Информационные инновации в образовательном процессе» (г. Волгоград, 2005 г.) и др.). Нами учитывались и результаты методической и психолого-педагогической работы в экспериментальном учебном комплексе «Школа развития», г. Москва, а также результаты педагогического эксперимента по формированию действий контроля и оценки в гимназии г. Мценска под руководством В.А. Львовского и др. 

В настоящий момент существует ряд технологий контролирования и оценивания знаний, умений и навыков младших школьников, которые условно можно отнести к традиционным (например, отметочная технология) или инновационным (модульное, рейтинговое, тестовое, «информатизационное» и др.). Педагоги и психологи отмечают, что вышеперечисленные технологии имеют как положительные (выявление качественных показателей усвоения знаний младших школьников), так и отрицательные характеристики (в числе которых, например, негативное влияние на формирование «Я»-концепции ребенка). 

В современном психолого-педагогическом знании отмечено, что традиционная система контроля ЗУН морально устарела, внедрению же инновационных схем препятствует недостаточная разработанность самой технологии контролирования в аспекте адаптированности к начальной школе. Так, например, санитарно-гигиенические нормы и требования к организации образовательного процесса в начальной школе предписывают детям младшего школьного возраста работу за персональными компьютерами не более 10-15 минут, тогда как освоение языка программного обеспечения, необходимого для внедрения в образовательный процесс начальной школы, например, «информатизационной» технологии контроля, требует более продолжительного времени. 
Заметим, что проблема разработки контроля и оценки знаний, умений и навыков младших школьников стала предметом особого внимания отечественных педагогов, психологов и методистов (Амонашвили, 1992; Яковлев, 1985; Болотик, 1987; Век, 1984; Онищук, 1987; Берцфаи, 1978; Богоявленский, 1959; Давыдов, 1973, 1986, 1996; Захаров, 1982; Репкин, 1983; Цукерман, 1996, 1999; Попуянов, 1999; Матис, 1999; Воронцов, 1999 и др.). Однако вопрос формирования действий контроля и оценки младших школьников до настоящего времени остался нерешенным в целом (например, в контексте действующих систем развивающего обучения), и, в частности, в преломлении учебных дисциплин. Следует особо отметить разработку приоритетного направления современной методики преподавания в начальной школе – технологии безотметочного обучения (ср.: «безотметочное обучение - это поиск подхода к оцениванию, который позволил бы преодолеть недостатки существующей «отметочной» системы оценивания» Письмо Министерства образования Российской Федерации от 03.06.03 г. 313-51-120/ё13). Внедрение данной тенденции в систему начального образования актуализирует поиск системы формирования адекватной стратегии контроля и оценки, как со стороны учителя, так и ученика. Вышесказанное обусловило актуальность темы настоящего исследования.

5.1.2. Объект, предмет исследования.  
Объект - это часть практики, которая подлежит исследованию. Для того, чтобы определить объект исследования, необходимо ответить на вопрос: «Что рассматривается?». Чаще всего объект исследования лежит в области процесса.
Объект психологического исследования - это определенная психологическая реальность, на которую направлена познавательная деятельность исследователя. В качестве объекта могут выступать, например, процессы обучения, воспитания или развития личности в определенных условиях, процессы становления новых образовательных и воспитательных систем, процессы формирования определенных качеств личности и т.п.
Предмет - это часть объекта, та сторона, тот аспект, с которой рассматривается объект. Предмет — это свойства, стороны, отношения, особенности, процессы данного объекта, которые выделяются для изучения. 

Грамотно сформулированный предмет исследования чаще всего коррелирует с его темой. Предмет исследования должен формироваться на объективной основе самим исследователем, который придает ему определенную логическую форму выражения. В одном и том же объекте могут быть выделены различные предметы исследования. Поэтому в предмет включаются только те элементы, которые подлежат непосредственному изучению в данной работе. 
ПРИВЕДЕМ ПРИМЕРЫ:
Тема: «Развитие внимания первоклассников на уроках русского языка (система РО Л.В. Занкова)». 

Объект исследования – процесс развития внимания  первоклассников.

Предмет исследования – методы и приемы развития внимания первоклассников на уроках русского языка.

Тема «Эстетический анализ литературного произведения на уроках «Литературное чтение» в начальной школе (на примере системы развивающего обучения Л.В. Занкова)».
Объект исследования – методика анализа литературного произведения в начальной школе.

Предмет исследования – принципы и приемы эстетического анализа литературных произведений в начальной школе в системе развивающего обучения Л.В. Занкова.
Тема: «Развитие творчества младших школьников в обучении с применением компьютера».

Объект - учебно-воспитательный процесс в начальной школе, ориентированный на развитие творчества учащихся.

Предмет - способы развития творчества младших школьников в обучении с применением компьютера. 

Тема: «Развитие познавательного интереса слабоуспевающих учащихся на на уроках русского языка».

Объект - процесс формирования познавательного интереса учащихся при обучении русскому языку.

Предмет - нетрадиционные формы и методы обучения русскому языку, направленные на формирование познавательного интереса слабоуспевающих учащихся. 

5.1.3. Постановка цели, задач и содержательный аспект научного исследования в педагогике, психологии.

Проблема исследования практически перерастает в цель исследования, которую поставил перед собой исследователь в процессе разрешения возникшей проблемы. Таким образом, цель исследования состоит в том, чтобы разрешить какую-либо проблему. С учетом предмета исследования можно поставить, например, следующую цель: выявить условия рационального сочетания репродуктивных и поисковых методов обучения, определить эффективную систему мер, направленных на обеспечение индивидуального подхода к учащимся в учебном процессе, исследовать методику прогнозирования результатов обучения и т.д. 
Цель – это обоснованное представление об общих конечных или промежуточных результатах научного поиска. По существу, в цели формулируется общий замысел исследования. Поэтому она должна быть сформулирована кратко, лаконично и предельно точно в смысловом отношении. Как правило, определение цели позволяет исследователю окончательно определиться с названием своей научной работы, ее темой. Наиболее употребимы следующие формулировки цели: исследование педагогических (научно-методических, организационно-педагогических и т.д.) основ формирования (воспитания, развития) у кого-либо чего-либо; выявление, обоснование и экспериментальная проверка педагогических (дидактических, методических, организационно-педагогических ...) условий формирования (воспитания, развития)...; обоснование содержания, форм, методов и средств...; составление методики (методической системы) формирования чего-либо...; определение и систематизация педагогических средств...; составление теоретической модели...; педагогическое обоснование чего-либо... 

НАПРИМЕР:

Тема: «Особенности реализации нейролингвистического подхода на уроках литературного чтения в начальной школе (в системе РО Л.В. Занкова)».

Цель - исследовать особенности реализации нейролингвистического подхода на уроках литературного чтения в начальной школе (в системе РО Л.В. Занкова).

Нежелательно использовать в формулировке цели исследования термины «меры», «пути» (пути совершенствования, обосновать пути эффективности и т.д.), это делает цель расплывчатой, не конкретной. Также некорректность формулировки цели исследования отмечается в случае подмены цели научного исследования целями практическими (например, «совершенствование процесса обучения алгебре...», «сформировать у детей представления о ...» и т.д.). Сформулированная цель исследования логически определяет его задачи. Под задачей понимается данные в определенных конкретных условиях  цель деятельности. Задачи – действия, которые в своей совокупности должны дать представление о том, что нужно сделать, чтобы цель была достигнута. Важно выстроить такую последовательность задач, которая позволяла бы определить «маршрут» научного поиска, его логику и структуру. 

В научных работах задачи ставятся как перед теоретической частью, так и перед эмпирической. Для теоретического анализа ставятся задачи типа «Раскрыть психологическое содержание понятия ...», «Определить психологическую структуру феномена ...» и т.п. Задачи эмпирического исследования формулируются примерно так: «Установить зависимость ...», «Разработать и апробировать методику ...», «Изучить влияние ... на развитие ...» и т.п.

Задачи в курсовой и дипломной работе обычно формулируются как относительно самостоятельные законченные этапы исследования, в которых четко прослеживается этапная, временная структура. 
НАПРИМЕР: 
Тема: «Персональный компьютер как средство коррекции знаний по математике». 

Задачи исследования:

1) выявить особенности коррекции математических знаний как части учебного процесса; 

2) выявить возможности персонального компьютера в управлении деятельностью ученика в процессе коррекции знаний по математике; 

3) составить педагогическое программное средство по одной из тем школьной программы и методику его использования; 

4) проверить эффективность составленной методики в учебном эксперименте. 

Существует и другой, более строгий и сложный в научном плане, вариант формулирования задач. Задачи формулируются тоже как относительно самостоятельные части исследования, но в отличие от предыдущего варианта, задачи не имеют временной последовательности. Здесь задачи выступают как необходимость решения отдельных подпроблем по отношению к проблеме к проблеме исследования и как подцели по отношению к общей цели исследования.
НАПРИМЕР: 
Тема: «Формирование готовности школьников к выбору профессии». 

Задачи исследования:

1) охарактеризовать сущность понятия готовности к выбору профессии, выявить его критерии и уровни сформированности у учащихся 8-9 классов;

2) определить и экспериментально проверить возможности курса «Трудовое обучение» в формировании у школьников готовности к выбору профессии; 

3) обосновать содержание профориентационной работы; 

4) определить формы и методы профориентации. 

Или:

Тема: «Психолого-педагогический аспект работы с гиперактивными детьми младшего школьного возраста».

Задачи исследования:

1) изучить феномен гиперактивности младшего школьного возраста;

2) составить программу психологической диагностики гиперактивного поведения младшего школьника и обосновать направления психолого-педагогической работы по снижению гиперактивности;

3) провести анализ опытно-экспериментальной работы по снижению гиперактивности младшего школьника.

Отметим, что постановка задач определяет содержание структурных частей научного исследования, каждая из которых несет решение поставленной задачи. Необходимо помнить, что количество глав может соответствовать числу поставленных задач.

5.1.4. Гипотеза (для курсовой работы) и положения, выносимые на защиту (для итоговой квалификационной работы).
После определения цели и задач исследования конструируется начальный  вариант его гипотезы в ее самом общем виде, который будет конкретизирован на последующих этапах научной работы. 
Гипотеза - это научное предположение, допущение, истинное значение которого неопределенно. Формулируя гипотезу, Вы строите предположение о том, каким образом Вы намерены достичь поставленной цели исследования. Возможны два типа гипотез. Первый тип – описательные, в которых описываются причины и возможные следствия. Второй тип – объяснительные: в них дается объяснение возможным следствиям из определенных причин, а также характеризуются условия, при которых эти следствия обязательно последуют. Гипотезы в педагогических, психологических исследованиях могут предполагать, что одно из средств (или групп) будет более эффективным, чем другие средства. Однако, при этом часто не дается объяснение такого явления, а просто предполагается, что эксперимент докажет эту большую эффективность. Проверка гипотезы может осуществляться следующими путями:  с помощью теоретического обоснования; на основе передового психолого-педагогического опыта; экспериментально.

ПРИВЕДЕМ ПРИМЕРЫ УДАЧНО ВЫСТРОЕННЫХ ГИПОТЕЗ:

Гипотеза исследования. Подготовка школьников к обоснованному выбору профессии будет результативной, если: 

1) организовать целенаправленное профессиональное просвещение учащихся с использованием методики модульного отражения профессиоведческой информации;

2) включать школьников в творческую деятельность по решению реальных социально значимых задач в предпочитаемых ими сфер производства и обслуживания. 

Гипотеза исследования. Развитие самооценки младших школьников будет продуктивным, если:

1) осуществлять психолого-педагогическую работу по развитию у младшего школьника мотивации достижения успеха;

2) формировать у младшего школьника адекватный уровень притязаний;

3) развивать навыки социального взаимодействия младшего школьника.

Основной ошибкой неудачной формулировки гипотез является их очевидный характер, т.е. авторы работ утверждают, что если хорошо учить и воспитывать, то и результаты будут хорошими. 

ПРИМЕР НЕУДАЧНО СФОРМУЛИРОВАННОЙ ГИПОТЕЗЫ: 
Соединение обучения с производительным трудом выступает важным средством воспитания социальной активности старшеклассников, если: осуществляется связь теоретических знаний с производительным трудом; в процессе производительного труда обогащается социальный опыт учащихся; педагогически целенаправленно строятся отношения старшеклассников к результатам труда; в процессе трудовой деятельности раскрываются научные основы техники и технологии современного производства.

Или:

Развитие познавательного интереса младших школьников будет успешным, если:

1) учебный предмет будет ему интересным;

2) учитель будет с уважением относиться к личности учащегося;

3) учитель будет стремиться к созданию благоприятной психологической атмосферы в ученическом коллективе.

При защите дипломной работы необходимо выносить основные положения научной работы на защиту, которые могут служить показателями качества исследовательской работы. На защиту следует выносить те положения, которые определяют научную новизну исследовательской работы, ее теоретическую и практическую значимость. Формулировать эти положения необходимо логично, лаконично, но в то же время в них уже должны присутствовать элементы доказательности, обоснованности и достоверности. Количество положений, выносимых на защиту, определяет сам автор, но, как правило, от 1-го до 3-х положений.

Особенно важно обратить внимание на связь результатов исследования с такими его компонентами, как цель, задачи, гипотеза и положения, выносимые на защиту. 

ПРИВЕДЕМ ПРИМЕРЫ:

Тема: «Эстетический анализ литературного произведения на уроках «Литературное чтение» в начальной школе (на примере системы развивающего обучения Л.В. Занкова)».

Положения, выносимые на защиту:

1) эстетический анализ литературных произведений способствует глубокому пониманию младшим школьником смысла и природы словесно-художественного творчества; 

2) посредством эстетического анализа художественного произведения формируется активная позиция читателя, способного к адекватным анализу и интерпретации художественного целого на научном, литературоведческом и критическом уровнях; 

3) планомерная и целенаправленная работа по эстетическому анализу литературного произведения позволяет развивать самостоятельность мышления и культуру речи как основ коммуникативной компетенции – устной и письменной. 

Тема: Факультатив «Волшебное перышко» как средство развития письменной речи младших школьников.
  Положения, выносимые на защиту:
1) развитие письменной речи младших школьников положительно влияет на мотивацию и успешность обучения, закреплению программного материала по русскому языку, способствует ее правильности (орфографической, грамматической, пунктуационной); 

2) планомерная и целенаправленная работа по развитию письменной речи младших школьников на факультативных занятиях «Волшебное перышко» посредством разнообразных методов (традиционных: по образцам, метод конструирования и т.д.; инновационных: совместно-поисковая деятельность, исследовательский и т. д.); занимательных нетрадиционных заданий в игровой форме; кроссвордов способствует совершенствованию навыков письменной речи учащихся начальных классов, формированию умения ориентироваться в правилах русского языка (графика, орфография, пунктуация).

5.1.5. Научная новизна, теоретическая и практическая значимость  исследования.
Разделы научная новизна, теоретическая значимость не являются обязательными, они относятся к тем работам, в которых действительно получены новые для педагогической, психологической науки результаты. Как правило, эти разделы строятся в следующих формулировках: разработаны (например, основы чего-то), раскрыты (состав и структура чего-либо), обоснованы (положения о...), определены (педагогические условия...), выявлены (совокупность чего-либо), установлены (критерии) и т.д.
Научная новизна — это признак, наличие которого дает автору право на использование понятия «впервые» при характеристике полученных им результатов и проведенного исследования в целом. Чаще всего научная новизна сводится к так называемому элементу новизны. Элементы новизны могут присутствовать как в теоретических положениях (закономерность, принцип, концепция, гипотеза и т.д.), так и в практических результатах (правила, рекомендации, средства, методы, требования и т.д.).

Научная новизна может заключаться в уточнении данных о каком-либо психологическом феномене, в дополнении сведений о том или ином психическом явлении, процессе, в определении внутренних и внешних детерминант возникновения, развития и формировании психического образования; в определении структуры какого-либо процесса и критериев его оценки, в выявлении зависимости между исследуемыми переменными, а также в разработке средств влияния на развитие каких-либо свойств, качеств и т.д.
НАПРИМЕР:

Тема: «Духовное воспитание детей в русской народной педагогике».

Научная новизна и теоретическая значимость исследования:

1) выявлены истоки духовного воспитания в русской народной педагогике: отношение человека к природе, дохристианские представления славян, православно-христианские воззрения, уклад семейной жизни русского человека;

2) определена сущность и откорректировано рабочее определение духовного воспитания в русской народной педагогике;

3) определено содержание и представлена новая классификация и характеристика традиций как стержня содержания духовного воспитания, к которым отнесены религиозные, трудовые, праздничные традиции и дана их педагогическая характеристика; 

4) охарактеризованы методы и формы духовного воспитания; 

5) обобщен и систематизирован опыт по использованию народных традиций в учебно-воспитательном процессе современной школы. 
Тема: «Формирование адекватных родительских позиций как способ коррекции воспитательной практики семьи подростка».

Научная новизна исследования состоит:

1) в рассмотрении родительских позиций во взаимодействии с другими позициями личности родителей; 

2) в анализе родительских позиций как системы отношений родителя; 

3) в выделении в качестве основного признака эффективности родительских позиций их адекватности; 

4) в выявлении зависимости воспитательной практики семьи от адекватности родительских позиций; 

5) в составлении технологии коррекции воспитательной практики родителей на основе формирования адекватных родительских позиций.

Теоретическая значимость исследования заключается: 

1) в определении психологической сущности родительской позиции как системы отношений родителя (отца, матери) в структуре позиций личности; 

2) в экспериментальном подтверждении теоретических представлений об адекватности родительских позиций применительно к подростковому возрасту;

3) в определении критериев родительских позиций и создании на этой основе модели их общей классификации;

4) в уточнении специфики родительских отцовских и материнских родительских позиций;

5) в выявлении психологических механизмов реализации материнской и отцовской родительской позиции.

В разделе «Практическая значимость» нужно указать область практического применения полученных результатов исследования, если она, разумеется, есть. Практическая значимость работы может состоять в разработке (составлении) системы работы, программы формирования какого-либо качества, методики диагностики отдельных качеств, свойств, состояний, в разработке психолого-педагогических рекомендаций и т.д. 
НАПРИМЕР:

Тема: «Духовное воспитание детей в русской народной педагогике».

Практическая значимость исследования заключается в том, что факты, положения и выводы, полученные в процессе исследования, могут быть использованы при чтении лекций для студентов вузов по курсам «История образования и педагогической мысли», «Педагогика межнационального общения», «Этнопедагогика»; могут стать основой педагогического курса по выбору; также могут использоваться в учебно-воспитательном процессе учителями и родителями учащихся при организации практической работы по духовному воспитанию. 
Тема: «Формирование адекватных родительских позиций как способ коррекции воспитательной практики семьи подростка».

Практическая значимость исследования состоит в возможности применения составленной психолого-педагогической технологии в индивидуальном и семейном консультировании родителей. Она предназначена для гармонизации отношений между родителями, профилактики детско-родительских конфликтов и коррекции нарушений воспитательной практики в семьях подростков. Материалы исследования применимы в преподавании курсов «Психология семьи», «Педагогическая психология». 

5.1.6. Методология и методы исследования.

В научном аппарате исследования необходимо выделить методологическую основу. В. И. Загвязинский дает следующее определение методологии педагогики: «это учение о педагогическом знании и процессе его добывания, т.е. педагогическом познании. Она включает:
1) учение о структуре и функции педагогического знания, в том числе  педагогической программатике;
2) исходные, ключевые, фундаментальные, философские, общенаучные и педагогические положения (теории, концепции, гипотезы), имеющие методологический смысл;
3) учение о методах педагогического познания.
Любое исследование должно базироваться на психолого-педагогических концепциях, теориях, которые берутся на основу в дипломной или курсовой работе и прописываются после актуальности исследования.
Характеризуя методологические основы, необходимо выделять общую и частно-научную методологию. Общей методологией для педагогических исследований является философия. Непосредственное отношение к рассмотрению проблем обучения и воспитания имеют работы таких известных философов, как А.С.Арсеньева, Э.В.Безчеревных, Э.В. Ильенкова, М.С. Кагана, И.С.Кона, Ф.Т.Михайлова, Э.Г. Юдина и др. Кроме того, для педагогических исследований методологическое значение имеют фундаментальные работы крупных психологов: А.Н.Леонтьева, С.Л.Рубинштейна, Л.С. Выготского, В.В.Давыдова, А.В.Петровского, Д.Б. Эльконина и др. 

Под частно-научной методологией понимается методология педагогики, т.е. совокупность принципов, методов и средств исследования и преобразования педагогической действительности. Это могут быть какие-то теории (теория развивающего обучения, теория формального образования и т.д.), концепции (концепция проблемного обучения, политехнического образования и т.д.), исследовательский подход (системный, целостный, коплексный, личностно-деятельностный, культурологический и т.д.) и др. 

Ниже приведен перечень методов исследования, наиболее распространенных в педагогических исследованиях. 

Методы теоретического исследования: анализ, синтез, абстрагирование, конкретизация, аналогия, моделирование. 

Методы эмпирического исследования: изучение литературы, изучение результатов деятельности учащихся, наблюдение, анкетирование, опрос, беседа, интервьюирование, метод экспертных оценок, обследование, изучение и обобщение педагогического опыта, педагогический эксперимент. 

5.1.7. «Экспериментальная база исследования».
В данном разделе указываются учреждения и классы, группы (контрольные, экспериментальные), где проходил эксперимент, количество испытуемых и т.д.
5.1.8. «Апробация результатов исследования».

В этом разделе указываются те конференции, встречи, совещания, на которых автор докладывал результаты своего исследования.
НАПРИМЕР: 

Апробация результатов исследования. Результаты исследования докладывались на расширенном заседании кафедры педагогики и методики начального обучения ТИ (ф) ГОУ ВПО «ЯГУ». Обсуждались на научно-практических конференциях молодых ученых, аспирантов,  и студентов (г. Нерюнгри), региональных научно-практических конференциях (г. Москва, 2009); на международной конференции «Психология родительства и семейного воспитания» (г. Ростов-на-Дону, 2008).

В случае составления программы факультативных занятий или кружков необходима апробация на уровне учебно-методического объединения экспериментальной базы исследования.

5.1.9. Структура работы.

В структуре работы перечисляются: введение, количество глав, заключение, список литературы, в количестве источников, приложения.

НАПРИМЕР:  

Структура дипломной работы состоит из введения, двух глав, списка литературы, включающего в себя 55 источников и приложений.

Приведем несколько примеров описания основных характеристик курсового и дипломного исследования.

Тема: «Возможность использования инновационных методов развития познавательного интереса младших школьников  на уроках литературного чтения».
Объект исследования – процесс активизации познавательной деятельности младших школьников на уроках литературного чтения. 
Предмет исследования – инновационные методы активизации познавательного интереса младших школьников на уроках литературного чтения.
Цель работы - исследовать возможность использования инновационных методов активизации познавательного интереса младших школьников на уроках литературного чтения. 
Задачи исследования: 

1) проанализировать теоретические психолого-педагогические аспекты развития познавательного интереса детей младшего школьного возраста;

2) обобщить и апробировать комплекс методик, направленных на выявление уровня развития познавательных интересов младших школьников;

3) систематизировать и апробировать инновационные методы активизации познавательного интереса младших школьников на уроках литературного чтения.
Гипотеза исследования: Развитие познавательного интереса младших школьников на уроках литературного чтения будет результативным если: 
1) планомерно и целенаправленно использовать такие инновационные методы как метод творческого чтения, метод игры-драматизации, метод использования зрительных ассоциаций, то они будут способствовать  
Практическая значимость исследования заключается в апробации инновационных методов, направленных на развитие познавательного интереса младших школьников на уроках литературного чтения.

Методы исследования:

1) изучение психолого-педагогической литературы,

2) анализ существующего педагогического опыта по проблеме, 

3) индивидуальная работа с детьми, 

4) наблюдение,

5) тестирование,

6) анкетирование, 

7) анализ продуктов детской деятельности.

База исследования: 3 «А» и 3 «Б» классы МОУ СОШ №3, г. Нерюнгри РС (Я), в количестве 44 человек.

Апробация результатов: Результаты исследования обсуждались на X межрегиональной научно-практической конференции молодых ученых, аспирантов, и студентов (г. Нерюнгри).
Курсовая работа включает в себя: введение, две главы, заключение, список литературы (30 источников).

Тема: «Особенности организации психолого-педагогической работы по профилактике эмоционального выгорания учителя начальных классов».
Объект - эмоциональное выгорание учителя начальных классов.

Предмет - методы, формы и средства профилактики эмоционального выгорания учителя начальных классов.

Цель -  исследовать особенности организации психолого-педагогической работы по профилактике эмоционального выгорания учителя начальных классов.

Задачи исследования:

1) проанализировать психолого-педагогический аспект эмоционального выгорания учителя начальных классов;

2) составить и апробировать программу диагностики эмоционального выгорания учителя начальных классов;

3) составить и апробировать программу психолого-педагогической работы по профилактике эмоционального выгорания учителя начальных классов.

Положения, выносимые на защиту:

1) профилактика эмоционального выгорания учителя начальных классов предполагает формирование навыков регуляции негативных психоэмоциональных состояний, навыков эффективного взаимодействия с коллегами и учащимися, создание условий для собственного самосовершенствования и развития самосознания;

2) целенаправленная психолого-педагогическая работа по профилактике эмоционального выгорания учителя начальных классов посредством тренингов коммуникативного общения, психологических игр, релаксационных упражнений, практических занятий по снятию напряжения, музыкотерапии и аутогенных тренировок, способствует снижению эмоционального выгорания и создает необходимые предпосылки для формирования культуры самопомощи и заботы о своем личностном и профессиональном развитии.
Практическая значимость исследования заключается в составлении программы психолого-педагогической работы, направленной на профилактику эмоционального выгорания учителя начальных классов.

Методы исследования:

1) анализ психолого-педагогической и методической литературы, источников периодической печати и психолого-педагогического опыта работы педагогов по теме исследования;

2) методика «Удовлетворенность избранной профессией» (А.А. Реан (модификация методик В.А. Ядова, Н.В. Кузьминой));

3) опросник индекса жизненной удовлетворенности Неугартана;

4) тест оценки степени истощенности своих жизненных сил Аппелса;

5) опросник на выгорание (МВI) К. Маслач и С. Джексон (адаптирован Н.Е. Водопьяновой).

База исследования: МОУ СОШ №22 п. Беркакит РС(Я). В эксперименте принимали участие 8 учителей начальных классов.

Апробация результатов исследования осуществлялась на X-ой межрегиональной научно-практической конференции молодых ученых, аспирантов и студентов (г. Нерюнгри).
Дипломная работа включает в себя: введение, две главы, заключение, список литературы (55 источников), приложения.

5.2. Методы психолого-педагогического исследования
Знание основных методов педагогического исследования и применение их необходимо в ходе создания основной документальной базы курсовой и дипломной работы. Существует большое множество классификационных систем различных методов исследования. Говоря именно о психолого-педагогических методах исследования, весьма условно можно выделить следующие их группы:  Теоретические методы исследования. Эмпирические методы исследования.  Вспомогательные методы психолого-педагогического исследования. 
I. Теоретические методы психолого-педагогического исследования
К теоретическим или общенаучным методам психолого-педагогического исследования относят теоретический анализ и синтез, абстрагирование и конкретизацию, индукцию и дедукцию, а также метод моделирования.

Анализ (греч. analysis — разложение, расчленение) — разделение объекта на составные части с целью их самостоятельного изучения. 
Синтез (греч. synthesis — соединение, сочетание, составление) — реальное или мысленное объединение различных сторон, частей предмета в единое целое. 
Абстрагирование (лат. abstractio — отвлечение) также относится к методам научного познания. Выяснение того, какие из рассматриваемых свойств являются существенными, а какие второстепенными — главный вопрос абстрагирования. 
Идеализация — это мысленное конструирование понятий об объектах, не существующих и не осуществимых в действительности, но таких, для которых имеются прообразы в реальном мире. 
Дедукция (лат. deductio — выведение) означает, во-первых, переход в процессе познания от общего к единичному (частному), выведение единичного из общего; во-вторых, процесс логического вывода, т. е. перехода по тем или иным правилам логики от некоторых данных предложений — посылок к их следствиям (заключениям). Как один из методов (приемов) научного познания тесно связан с индукцией. Дедукция может обеспечить проверку гипотез и остановить не в меру разыгравшуюся фантазию.
Аналогия (греч. analogia — соответствие, сходство) — метод научного познания, при котором устанавливается сходство в некоторых сторонах, качествах и отношениях между нетождественными объектами. Умозаключение по аналогии — выводы, которые делаются на основании такого сходства. 
Моделирование как метод научного познания представляет собой воспроизведение характеристик некоторого объекта на другом объекте, специально созданном для их изучения. Последний называется моделью. 
В процессе психолого-педагогических исследований широко используется метод сравнения, устанавливающий сходство или различие между предметами и явлениями и дающий возможность прийти к синтезированному выводу. Сравнение используется при применении различных методов (наблюдения, эксперимента и т.д.). 
К основным методам психолого-педагогического исследования также относится исторический метод. Он применяется, прежде всего, при изучении проблем истории психологии и педагогики. 

II. Эмпирические методы исследования

К исследовательским методам, позволяющим получить эмпирические данные о психолого-педагогических процессах, можно отнести те, которые непосредственно связаны с реальностью, с практикой. Они обеспечивают накопление, фиксацию, классификацию и обобщение исходного материала для создания психолого-педагогической теории. К ним относятся: научное наблюдение, разные виды психологических и педагогических экспериментов, работа с научными фактами — описание полученных результатов, классификация фактов, их систематизация, всевозможные способы анализа и обобщения; опросы, беседы, изучение результатов деятельности конкретных лиц и др. 

1. Метод изучения психолого-педагогической научной и методической литературы. Тщательное изучение литературы помогает отделить известное от неизвестного, зафиксировать уже разработанные концепции, установленные факты, накопленный педагогический опыт, четко очертить грани предмета исследования. Работа над литературой начинается с составления библиографии — списка подлежащих изучению произведений, их перечня, научного описания, приведения необходимых указателей. После этого определяется способ проработки издания: тщательное изучение с конспектированием; выборочное изучение, сопровождающееся выписками; общее ознакомление с аннотированием и т. д.

2. Наблюдение как метод сбора психолого-педагогической информации. Один из эмпирических методов психолого-педагогического исследования, которому уделяется большое внимание, — наблюдение. Наблюдение — целенаправленное восприятие какого-либо педагогического явления, в процессе которого исследователь получает конкретный фактический материал. При этом ведутся записи (протоколы) наблюдений. Наблюдение проводится обычно по заранее намеченному плану с выделением конкретных объектов наблюдения. 
Этапы наблюдения: 

1) определение задач и цели (для чего, с какой целью ведется наблюдение); 

2) выбор объекта, предмета и ситуации (что наблюдать); 

3) выбор способа наблюдения, наименее влияющего на исследуемый объект и  наиболее обеспечивающего сбор необходимой информации (как наблюдать); 

4) выбор способов регистрации наблюдаемого (как вести записи); 

5) обработка и интерпретация полученной информации (каков результат). 

Различают наблюдение включенное, когда исследователь становится членом той группы, в которой ведется наблюдение, и невключенное наблюдение — «со стороны»; открытое и скрытое (инкогнито). 
Наблюдение может быть: целенаправленным и случайным; сплошным и выборочным; непосредственным и опосредованным; длительным и кратковременным; открытым и скрытым («инкогнито»); констатирующим и оценивающим; неконтролируемым и контролируемым (регистрация наблюдаемых событий по заранее отработанной процедуре); каузальным и экспериментальным; полевым (наблюдение в естественных условиях) и лабораторным (в экспериментальной ситуации).

Длительность наблюдения зависит от его вида. Способы фиксирования результатов наблюдения могут быть разными. К ним относятся схемы и протоколы наблюдения, техника записи, распределение по категориям и шкалам. Весь этот инструментарий повышает точность наблюдения, возможность регистрации и контроля его результатов. Так, серьезное внимание следует уделить форме ведения протокола, которая зависит от предмета, задач и гипотезы исследования, определяющих критерий наблюдения. Например, протокол наблюдения учебного занятия представлен в таблице 2.

Таблица 2
Примерный протокол наблюдения учебного занятия

	Организационные этапы занятия
	Содержание учебного материала
	Методы совместной деятельности преподавателя и  студента
	Время, мин.  или с.
	Примечания


	
	
	
	
	


Помимо протоколов, возможны и другие формы ведения записи, например, дневник, ведущийся хронологически и по возможности без перерыва. Дневниками обычно пользуются при долговременном наблюдении. Большую помощь в наблюдении оказывают технические средства: магнитофон, скрытая телекамера и др.
В связи с этим наблюдение как метод исследования предполагает выполнение исследователем следующих правил:

1) четко определять цели наблюдения;

2) составлять программу наблюдения в зависимости от цели;

3) детально фиксировать данные наблюдения;

4) применять системы категорий и оценочных шкал.
Результаты наблюдения должны быть обязательно подкреплены данными, полученными с помощью других методов психолого-педагогического исследования.

3. Методы опроса в структуре психолого-педагогического исследования. К этим методам прибегают в тех случаях, когда источником необходимой информации становятся люди — непосредственные участники изучаемых процессов и явлений. С помощью методов опроса можно получить информацию как о событиях и фактах, так и о мнениях, оценках, предпочтениях опрашиваемых. Наиболее плодотворно они используются в сочетании с другими методами психолого-педагогического исследования.

Методы опроса в психолого-педагогических исследованиях применяются в следующих формах: в виде устного опроса (интервью и беседы), анкетирования (письменного опроса), экспертного опроса, тестирования (со стандартизированными формами оценки результатов опроса), а также с использованием социометрии, позволяющей выявлять межличностные отношения в группе людей. 

Кратко охарактеризуем каждый из указанных методов.
Беседа — один из основных методов психологии и педагогики, который предполагает получение информации об изучаемом явлении в логической форме, как от исследуемой личности, членов изучаемой группы, так и от окружающих людей. В последнем случае беседа выступает как элемент метода обобщения независимых характеристик. Научная ценность метода заключается в установлении личного контакта с объектом исследования, возможности получить данные оперативно, уточнить их в виде собеседования.

В практике психолого-педагогических исследований выработаны определенные правила применения метода беседы:

1) беседовать только по вопросам, непосредственно связанным с исследуемой проблемой;

2) формулировать вопросы четко и ясно, учитывая степень компетентности в них собеседника;

3) подбирать и ставить вопросы в понятной форме, побуждающей респондентов давать на них развернутые ответы; 

4) избегать некорректных вопросов, учитывать настроение, субъективное состояние собеседника; 

5) вести беседу так, чтобы собеседник видел в исследователе не руководителя, а товарища, проявляющего неподдельный интерес к его жизни, думам, чаяниям; 

6) не проводить беседу второпях, в возбужденном состоянии;

7) выбирать такое место и время проведения беседы, чтобы никто не мешал ее ходу, поддерживать доброжелательный настрой.

Обычно процесс беседы не сопровождается протоколированием. Однако исследователю можно при необходимости делать для себя некоторые пометки, которые позволят ему после окончания работы полностью восстановить весь ход беседы. Протокол или дневник как форму регистрации результатов исследования лучше всего заполнять после окончания беседы. 
Интервью — разновидность метода опроса, специальный вид целенаправленного общения с человеком или группой людей. В основе интервью лежит обычная беседа. Однако, в отличие от нее, роли собеседников закреплены, нормированы, а цели определяются замыслом и задачами проводимого исследования.

Специфика интервью состоит в том, что исследователь определяет заблаговременно лишь тему предстоящей беседы и основные вопросы, на которые он хотел бы получить ответы. Все необходимые сведения, как правило, черпаются из информации, полученной в процессе общения лица, берущего интервью (интервьюера), с лицом, дающим его. От характера этого общения, от тесноты контакта и степени взаимопонимания сторон во многом зависит успех интервью, полнота и качество полученной информации.

Анкетирование — метод эмпирического исследования, основанный на опросе значительного числа респондентов и используемый для получения информации о типичности тех или иных психолого-педагогических явлений. 
Этот метод дает возможность установить общие взгляды, мнения людей по тем или иным вопросам; выявить мотивацию их деятельности, систему отношений. 

Различают следующие варианты анкетирования: личностное (при непосредственном контакте исследователя и респондента) или опосредованное (анкеты распространяются раздаточным способом, а респонденты отвечают на них в удобное время); индивидуальное или групповое; сплошное или выборочное.

Как и в беседе, в основе анкетирования лежит специальный вопросник — анкета. Исходя из того, что анкета — это разработанный в соответствии с установленными правилами документ исследования, содержащий упорядоченный по содержанию и форме ряд вопросов и высказываний, часто с вариантами ответов на них, разработка ее требует особого внимания, вдумчивости. Анкета должна включать в себя три смысловые части:

1) вводную, в которой содержится цель и мотивировка анкетирования, подчеркивается значимость участия в нем респондента, гарантируется тайна ответов и четко излагаются правила заполнения анкеты;
2) основную, состоящую из перечня вопросов, на которые надлежит дать ответы;
3) социально-демографическую, призванную выявить основные биографические данные и социальное положение опрашиваемого.

При составлении анкеты используются несколько вариантов построения вопросов. Это открытые, закрытые и полузакрытые вопросы, а также вопросы-фильтры и вопросы на ранжирование.

Открытыми называют вопросы, на которые респонденты должны самостоятельно дать ответы и занести их в специально отведенные для этого места в анкете или в специальном бланке. Закрытыми называются вопросы, к которым в анкете предлагаются возможные варианты ответов. Полузакрытый вопрос отличается от закрытого тем, что кроме предложенных вариантов ответов, имеется своеобразная строка, на которой респондент может отразить свое личное мнение по существу вопроса. 

Существует еще одна разновидность вопросов анкеты, применяемых в психолого-педагогических исследованиях — вопросы на ранжирование. Их используют тогда, когда среди множества вариантов ответов требуется выявить наиболее важные и значимые для респондента. В этом случае опрашиваемый присваивает каждому ответу соответствующий номер в зависимости от степени его значимости.

Одним из наиболее эффективных методов сбора информации в психолого-педагогическом исследовании является экспертный опрос, предполагающий получение данных с помощью знаний компетентных лиц. Метод экспертного опроса в психолого-педагогических исследованиях применяется для решения следующих задач:

1) уточнения основных положений методики исследования, определения процедурных вопросов, выбора методов и приемов сбора и обработки информации;

2) оценки достоверности и уточнения данных массовых опросов, особенно когда существует опасность их искажения;

3) более глубокого анализа результатов исследования и прогнозирования характера изменений изучаемого психолого-педагогического явления;

4) подтверждения и уточнения сведений, полученных с помощью других методов;

5) анализа результатов исследования, особенно если они допускают различное толкование.

Практика показывает, что чем больше экспертов привлечены к оценке, тем более точен общий результат, тем точнее диагностируется уровень развития личности человека, группы респондентов. С целью оптимизации обобщения мнений экспертов обычно применяются количественные оценки. Экспертам предлагается выразить свое мнение в пятибалльной (иногда — трех-, четырех балльной) дискретной шкале. К примеру, для оценки качества личности можно применить следующую шкалу:

5 — очень высокий уровень развития данного качества личности, оно стало чертой характера, проявляется в различных видах деятельности; 

4 — высокий уровень развития данного качества личности, но проявляется оно еще не во всех видах деятельности;

3 — оцениваемое и противоположное качество личности выражены не рельефно и в целом уравновешивают друг друга;

2 — заметно более выражено и чаще проявляется качество личности, противоположное оцениваемому; 

1 — противоположное оцениваемому качество четко выражено и проявляется в различных видах деятельности, стало чертой характера личности.

Это самые общие критерии для формализации мнений экспертов. В каждом конкретном случае при оценке тех или иных параметров определяются более конкретные и содержательные критерии.

В том случае, когда мнение экспертов выражается количественно, рассматриваемый метод исследования нередко называют методом полярных баллов.

Формализация мнений экспертов позволяет использовать при обработке результатов исследования математико-статистические методы и современную вычислительную технику. Она может производиться не только в шкале порядка, но и путем ранжирования личностей (групп или микрогрупп), т. е. путем расположения их в порядке возрастания (или убывания) того или иного их признака (допустим, можно составить список респондентов по степени их дисциплинированности). Меру согласованности мнения экспертов можно измерить с помощью применения различных коэффициентов корреляции, допустим, коэффициента корреляции Спирмена. 

Метод экспертных оценок называют еще методом ГОЛ (групповой оценки личности). За рубежом его нередко называют «методом компетентных судей», или «рейтингом». 
Социометрический метод (метод социометрии) позволяет выявить межличностные отношения в группе людей с помощью их предварительного опроса. 
Узнать неофициальные взаимоотношения людей, структуру их взаимоотношений, симпатий и антипатий можно с помощью простых вопросов типа: «С кем бы вы желали провести свободное время?», «С кем бы вы желали работать?» и т. п. Эти вопросы и есть критерии социометрического выбора. Они могут быть самыми разнообразными.

Для исследования структуры взаимоотношений в группе применяется социометрия в двух вариантах: параметрическая и непараметрическая. Параметрическая социометрия состоит в том, что испытуемым предлагается сделать строго определенное количество выборов по заданному критерию. Например, назвать пять товарищей, с которыми он хотел бы вместе проводить свободное время. Непараметрическая социометрия позволяет выбирать и отвергать любое число лиц при условии, что испытуемые положительно относятся к исследованию. В противном случае могут быть ответы: «Выбираю всех» или «Отвергаю всех», которые существенно искажают результаты обследования.

Метод тестирования — выполнение испытуемым заданий определенного рода с точными способами опенки результатов и их числового выражения. Этот метод позволяет выявить уровень знаний, умений и навыков, способностей и других качеств личности, а также их соответствие определенным нормам путем анализа способов выполнения испытуемым ряда специальных заданий. Такие задания принято называть тестами – кратковременные испытания некоторых свойств и качеств личности.

По направленности тесты делятся на тесты достижения, тесты способностей и тесты личности.

Тесты достижений в основном дидактические, определяющие уровень овладения учебным материалом, сформированность у обучающихся знаний, навыков и умений. Дидактический тест следует понимать как систему заданий специфической формы и определенного содержания, расположенных в порядке возрастающей трудности, создаваемой с целью объективной оценки структуры и измерения уровня подготовленности обучающихся. 

Тесты способностей чаще всего связаны с диагностикой познавательной сферы личности, особенностей мышления и обычно называются интеллектуальными (например, тест Равена, тест Амтхауэра, субтесты Векслера и др._.
Тесты личности дают возможность по реакции на задания теста судить об особенностях свойств личности — направленности, темпераменте, чертах характера (например, рисуночные тесты, незаконченные предложения и др.). 

Тесты должны применяться в совокупности со всеми другими методами. Целесообразно применять не отдельный тест, а их совокупность, т.е. батарею тестов, добиваться их высокой надежности и валидности, повышать квалификацию исследователей. 
4. Изучение и обобщение передового педагогического опыта. При подготовке к исследованию необходимо детально ознакомиться с практическим состоянием проблемы и опытом работы в изучаемой области. Изучение и обобщение опыта педагогов, психологов служит двум целям:
1) выявление образцов эффективной педагогической, психологической работы с целью его распространения;
2) обеспечению необходимым эмпирическим материалом научных исследований с целью коренного улучшения проблемы исследования.

Метод изучения и обобщения передового педагогического опыта использует другие  методы исследования, такие как наблюдение, устный и письменный опрос, изучение документов. С помощью этих методов осуществляется первый этап обобщения педагогического, психологического опыта, связанный с установлением фактов, констатации отдельных сторон педагогической, психологической деятельности. На втором уровне проводится классификация выполненных наблюдений, результатов других использованных методов, анализ и осмысление полученных материалов. Завершающий этап изучения и обобщение педагогического опыта состоит в выяснении механизма взаимодействия различных сторон деятельности автора этого опыта, установления причинно-следственных связей между ними и т.д.

Метод изучения продуктов деятельности — это исследовательский метод, позволяющий опосредованно изучать сформированность знаний, навыков и умений, интересов и способностей человека, развитие различных психических качеств и свойств личности на основе анализа продуктов его деятельности. Например, в качестве объекта изучения могут рассматриваться продукты детской деятельности: сочинения, контрольные и проверочные работы, рисунки, тетради по отдельным дисциплинам, поделки, различные модели, детали и т. п. Если же обратить внимание на то, как дети используют различные цветовые оттенки в изображении предметов, то можно получить дополнительную информацию о развитии у них отдельных психических качеств и свойств.

Сегодня в психолого-педагогических исследованиях при обращении к методу изучения продуктов (результатов) деятельности все более широко используются фотографирование, киносъемка, телевидение и звукозапись, компьютерная техника. 

К методам изучения продуктов деятельности можно отнести метод изучения педагогической документации (отчетно-учетной, нормативной и др.). В процессе работы исследователь сталкивается с необходимостью изучать различные документы: личные дела, медицинские карты, ученические дневники; журналы контрольных проверок и т. п. Анализ этих документов позволяет выявить динамику развития личности обучающегося, сопоставить официальные мнения, получить объективные данные, характеризующие реально сложившуюся практику организации образовательного процесса. 

5. Педагогический эксперимент. Эксперимент в целях познания педагогических явлений, и конструирование заново элементов системы обучения и воспитания создают условия для получения новых фактов. В зависимости от  цели они могут выполнять как познавательную, так и практическую функцию. Различают два основных вида эксперимента: лабораторный и естественный.

Тщательно планируемый лабораторный эксперимент обеспечивает контроль и получение количественных характеристик изучаемых процессов. Проведение лабораторного эксперимента требует надежного фиксирования всех условий и получаемых результатов. 
Особенность естественного эксперимента состоит в том, что он проводится в обычных, привычных для испытуемых условиях, без специальной аппаратуры. В условиях школы естественный эксперимент ставится обычно учителем или другим, хорошо знакомым учащимся лицом в процессе учебных занятий или во внеклассной работе, причем школьники не знают об экспериментировании.

Используемый в дипломных работах педагогический эксперимент представляет собой комплексный метод исследования, сочетающий в себе методы наблюдения, устного и письменного опроса, рейтинга, изучения и обобщения передового педагогического опыта и др. Эти составляющие педагогический эксперимент методы на первом этапе исследования позволяют выявить начальное состояние изучаемой проблемы, а затем объективно и доказательно проверить правильность выдвинутой гипотезы. Проведение эксперимента в педагогических исследованиях требует тщательной подготовки и организации. В зависимости от исследовательского назначения педагогического эксперимента различают следующие его виды: констатирующий, формирующий и контрольный.
Проведение педагогического эксперимента включает следующие этапы:

1) определение цели и задач эксперимента;
2) подготовка к проведению эксперимента. На этом этапе исследователь определяет следующее: место проведения эксперимента; лица, проводящие эксперимент; контрольная и экспериментальная группы; календарные сроки проведения эксперимента; условия, обеспечивающие сходство и неизменность протекания эксперимента в контрольной и экспериментальной группах (наполняемость, социальный состав, уровень обученности, воспитанности, развития детей, квалификация учителей, содержание обучения и др.); экспериментальные материалы (тесты, анкеты, планы уроков или мероприятий, задания и др.);
3) проведение эксперимента. В ходе проведения эксперимента  исследователь фиксирует и обрабатывает полученные результаты, обобщает их и анализирует, вносит необходимые коррективы в содержание экспериментальных материалов и ход эксперимента.
4) выводы по эксперименту. На основе всестороннего  анализа собранных данных исследователь определяет подтверждение или опровержение выдвинутой гипотезы исследования.
III. Вспомогательные (статистические) методы психолого-педагогического исследования

Математические и статистические методы исследования являются также средствами получения нового фактического материала. С этой целью используются приемы шаблонирования, повышающие информативную емкость анкетного опроса и приемы шкалирования, дающие возможность более точно оценивать действия, как исследователя, так и исследуемых. Так, при исследовании познавательных интересов студентов можно установить их границы: очень большой интерес — очень слабый интерес. Между этими границами ввести ряд ступеней, создающих шкалу познавательных интересов: очень большой интерес (1); большой интерес (2); средний (3); слабый (4); очень слабый (5).

В ходе исследования используются приемы итогового обобщения данных. Один из них — прием составления и изучения таблиц. Результаты статистической работы, помимо таблиц, часто изображаются графически в виде диаграмм, гистограмм, фигур и т.д. 
6. СТРУКТУРА КУРСОВЫХ И ДИПЛОМНЫХ РАБОТ
Научно-исследовательская работа состоит из нескольких частей, логически связанных  друг с другом и расположенных в следующем порядке: Титульный лист. Оглавление. Введение. Основной текст. Заключение. Список литературы. Приложения.
На титульном листе должны быть указаны:

1) сведения, указывающие на ведомственную принадлежность учебного заведения;

2) полное наименование учебного заведения;
3) полное наименование кафедры учебного заведения, должность и инициалы ответственного заведующего кафедрой (для дипломных работ);
4) сведения, указывающие на тип письменной работы;
5) наименование темы письменной работы;
6) сведения, указывающие на принадлежность исполнителя к соответствующему курсу, факультету и т.п. с указанием их номера и наименования;
7) фамилия, имя, отчество исполнителя письменной работы;
8) сведения, указывающие на должность, ученую степень научного руководителя;
9) фамилия, имя и отчество научного руководителя письменной работы;
10) фамилия, имя, отчество ответственного за нормоконтроль;
11) выходные данные.
ОГЛАВЛЕНИЕМ называют часть текстовой работы, носящую справочный, вспомогательный характер. Оглавление выполняет две функции: во-первых, дает представление о тематическом содержании работы и ее структуре; во-вторых, помогает читателю быстро найти в тексте  нужное место.

Термин «оглавление» применяется в качестве указателя частей, рубрик работы, связанных между собой по тематическому содержанию.

ВВЕДЕНИЕ содержит четкое и краткое обоснование выбора темы дипломной и курсовой работы и ее актуальности, проблемы исследования, степени разработанности проблемы, определение предмета, объекта, цели и задач исследования, выдвигаемой гипотезы (для курсовой работы), положений выносимых на защиту (для дипломной работы), научной новизны, теоретической и практической значимости, методов исследования, экспериментальная база исследования, апробация результатов, структуру работы. Поскольку, во введении должна даваться общая характеристика выполненной работы, рекомендуется оформлять его не в начале, а на заключительном этапе работы, когда уже достаточно полно будут выявлены ее результаты в соответствии с поставленными целями. 
Объем введения составляет 3-5 страниц.

Основная часть курсовой и дипломной работы включает теоретическую и практические части, каждая из которой состоит  из двух-трех параграфов.
В теоретической части на основе изучения литературных источников, соответствующих документов, результатов научно-исследовательских работ раскрывается сущность рассматриваемой проблемы и состояние ее решения на современном этапе развития науки и практики.

Исследовательская часть должна содержать описание педагогического, психологического эксперимента или опытной работы, проведенной студентом; всесторонний и объективный анализ собранного фактического материала и их обобщения. 

Материал этой главы может быть представлен в следующей логике:

1) определение исходного состояния изучаемого явления (комплекс надежных диагностик, системы критериев, признаков, показателей, способов замера);

2) постановка цели опытной или экспериментальной работы;

3) определение ее этапов (программы действий);

4) описание средств, с помощью которых будут достигнуты цели;

5) описание фрагментов опытной или экспериментальной работы;

6) результаты итоговых «срезов» (комплекс диагностик);

7) анализ данных и формулирование на его основе убедительных выводов.

Для проведения экспериментальной работы может быть использована база средних, средних профессиональных и высших учебных заведений. 

Для получения достоверных результатов опытно-экспериментальной работы рекомендуется общее количество респондентов (участников) примерно 10-20 человек и более. 

База эксперимента определяется по согласованию с руководителями научного исследования и с учетом темы квалификационной работы, а также прохождения преддипломной практики. План опытно-экспериментальной работы должен быть составлен до выхода на практику.
В конце каждой главы автор формулирует краткие итоги и выводы. В тексте следует помещать необходимый графический и иллюстративный материал, не перегружая им основную часть работы и вынося по усмотрению автора часть его приложения.

Объем основной части – 40-50 печатных страниц, причем объем глав и пунктов (параграфов) должен быть примерно одинаков. Список литературы и приложения в общий объем не считаются.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ содержит итоги работы, важнейшие выводы, к которым пришел автор; указываются практическая и теоретическая их значимость; возможности внедрения результатов работы и дальнейшие перспективы работы над темой. При формулировании выводов следует придерживаться следующих правил:
1) структурное построение заключения  должно четко согласовываться с задачами исследования, тем самым показывается постепенная реализация каждой задачи;
2) заключение должно сжато отражать сущность содержания научного исследования и полученные результаты;

3) строгое соблюдение логики и требований относительно краткости формулировок.

Объем заключения составляет 3-5 страниц. 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ, приводимый в курсовой и дипломной работе, свидетельствует об объеме использованных литературных источников, уровне изучения состояния исследуемой проблемы и навыков работы с научной литературой. Количество источников, использованных в курсовой работе должно быть не менее 25, в дипломной – 45. Все использованные литературные источники нумеруются и располагаются в списке в алфавитном порядке. В список литературы включают лишь те источники, на которые есть ссылка в работе.

В ПРИЛОЖЕНИИ даются статистический анализ, схемы, планы, конспекты уроков, работы учащихся и другой фактический материал. В текстовой части работы обязательно должна быть ссылка на внесенные приложения.
7. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ КУРСОВОЙ И ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
Оформление квалификационной работы должно быть выдержано в едином стиле:

1) Необходимо соблюдать единообразие обозначения кавычек во всем тексте квалификационной работы (например, «»).
2) Не допускается в текстовой части квалификационной работы:

а) использование буквы ё: правильно – «е» (например, «ребенок»);
б) выделение значимых, по мнению автора работы, слов, словосочетаний и предложений посредством подчеркивания, курсива и жирного шрифта в тексте работы, за исключением выделения научного аппарата жирным шрифтом во введении, параметров таблицы в тексте, названия глав, параграфов, разделов введения, заключения, списка литературы;
в) использование опции «расстановка переносов».
3) ПРИЛОЖЕНИЯ располагаются после списка литературы. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху справа страницы слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» (прописными буквами курсивом) и его номера арабскими цифрами без значка №. Каждое приложение должно иметь свой заголовок в следующей строке посередине.
4) Реквизиты работы (оглавление, введение, название глав и параграфов, заключение, список литературы, приложения, названия таблиц, приложений и т.д. оформляется по центру без абзацного отступа.

5) Слово «Таблица» пишется полностью, «Рисунок» - сокращается до «Рис.».
7) Нумерация страниц. Отсчет страниц начинается с титульного листа. Нумерация (3 и далее) проставляется с ВВЕДЕНИЯ (титульный лист и ОГЛАВЛЕНИЕ не нумеруются). Номера страниц проставляются снизу, по центру. Приложение нумеруется отдельно (например: ПРИЛОЖЕНИЕ 1).
8) ОГЛАВЛЕНИЕ. Представляет собой перечень разделов и подразделов работы. Термины «глава», «часть», символ «§» (параграф) ни в оглавлении, ни в тексте работы не употребляется. В оглавлении указываются номера страниц, с которых начинаются разделы и подразделы (ПРИЛОЖЕНИЕ 8).
9) Оформление глав и параграфов:
а) ВВЕДЕНИЕ, каждая ГЛАВА (слово глава не пишется), ЗАКЛЮЧЕНИЕ, СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ начинаются с отдельной страницы, располагаются непосредственно под верхним полем листа по центру без абзацного отступа, прописными буквами, жирным шрифтом, в конце названия точки не ставятся.
б) Порядковые номера глав (например, 1) и параграфов (например, 1.1.) принято обозначать арабскими цифрами. 

в) Названия структурных частей (параграфов) дипломной и курсовой работы следует отделять от названия глав двумя межстрочными интервалами.

г) Заголовки параграфов следует располагать в середине строки без абзацного отступа и точки в конце, жирным шрифтом, строчными буквами (первое слово начинать с прописной буквы), не подчеркивая, отделяя от текста одним межстрочным интервалом. Название параграфов должно четко и кратко отражать содержание.

д) Основной текст введения, заключения, списка литературы располагается на два интервала ниже с выравниванием по ширине листа и отступом 1,25 см. Введение излагается в виде связного текста, разбитого на абзацы и снабжаются соответствующими заголовками или подзаголовками. 

10) Оформление табличного материала.
Таблица представляет собой такой способ подачи информации, при котором цифровой или текстовой материал группируется в колонки, отграниченные одна от другой вертикальными и горизонтальными линейками.

По содержанию таблицы делятся на аналитические и неаналитические. Аналитические таблицы являются результатом обработки и анализа цифровых показателей. Как правило, после таких таблиц делается обобщение в качестве нового (выводного) знания, которое вводится в текст словами: «таблица позволяет сделать вывод, что...», «из таблицы видно, что...», «таблица позволит заключить, что...» и т.п. Часто такие таблицы дают возможность выявить и сформулировать определенные закономерности.

В неаналитических таблицах помещаются, как правило, необработанные статистические данные, необходимые лишь для информации или констатации.

Заголовок каждой графы в головке таблицы должен быть по возможности кратким их можно выделять жирным. Следует устранять повторы тематического заголовка в заголовках граф; устранять ярус с указанием единицы измерения, перенося ее в тематический заголовок; выносить в объединяющие заголовки повторяющиеся слова.

Таблицы снабжают тематическими заголовками, которые располагает с новой строки посередине, без абзацного отступа, строчными буквами (первое слово начинать с прописной буквы), без точки в конце. После приведения таблицы последующий текст работы отделяется одним межстрочным интервалом.

Не допускается помещать в текст квалификационной работы без ссылки на источник те таблицы, данные которых уже были опубликованы в печати. Помещать в квалификационную работу следует только те таблицы, которые трудно передать обычным текстом (результаты экспериментальных наблюдений, подробные справочные сведения и т.п.).

Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые. В таблице при оформлении текстового материала не допускается абзацных отступов. Выравнивание текстовой части в ячейке (заголовки, подзаголовки) следует оформлять по левому верхнему краю.

Все таблицы, если их несколько, нумеруют арабскими цифрами в пределах всего текста. Над правым верхним углом таблицы помещают надпись «Таблица 1» с указанием порядкового номера без точки после него и без указания самого значка номера (например, Таблица 1). Если в тексте только одна таблица, ее не нумеруют и слово «таблица» не пишут. 

При переносе таблицы на следующую страницу первую ее строку (с указанием названия граф) следует повторить, сопроводив комментарием (например, Продолжение таблицы 1). Заголовок таблицы в этом случае не повторяют. Если первая строка в таблице, к которой тематически обозначается содержание колонок, громоздкая, допускается ее не повторять. В этом случае пронумеровывают графы и повторяют их нумерацию на следующей странице. Заголовок таблицы не повторяют. Если таблица закончилась на другой странице, то перед таблицей нужно указать: Окончание таблицы 1.  Также над правым верхним углом таблицы. При ссылках на данные таблицы следует писать: «в соответствии с данными таблицы 5» или (таблица 2). 

11) Оформление иллюстраций

Все иллюстрации в  должны быть пронумерованы. Нумерация их обычно бывает сквозной, то есть через всю работу. Если иллюстрация в работе единственная, то она не нумеруется. В тексте на иллюстрации делаются ссылки, содержащие порядковые номера, под которыми иллюстрации помещены. Не следует оформлять ссылки как самостоятельные фразы, в которых лишь повторяется то, что содержится в подписи. В том месте, где речь идет о теме, связанной с иллюстрацией, помещают ссылку либо в виде заключенного в круглые скобки выражения: например, (рис.3), либо в виде оборота типа: «...как это видно на рис.3» или «...как это видно из рис.3» и т.д..

Каждую иллюстрацию необходимо снабжать подрисуночной подписью, которая должна соответствовать основному тексту и самой иллюстрации.

Подпись под иллюстрацией обычно имеет четыре основных элемента:

а) наименование графического сюжета, обозначаемого сокращенным словом «Рис.»;

б) порядковый номер иллюстрации, который указывается без знака «№» арабскими цифрами, например: Рис.1.;

в) тематический заголовок иллюстрации, содержащий текст с характеристикой изображаемого в наиболее краткой форме;

г) экспликацию, которая строится так: детали сюжета обозначаются цифрами, затем эти цифры выносятся в подпись, сопровождая текстом. Следует отметить, что экспликация не заменяет общего наименования сюжета, а лишь поясняет его.

Пример:

Рис.124. Схема расположения элементов кассеты:

1—разматыватель пленки;

2—стальные ролики;

3—приводной валик;

4—опорные стояки.

Основными видами иллюстративного материала в квалификационных работах являются: фотография, схема, диаграмма и график и т.д..

Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, диаграммы, гистограммы, фотоснимки, рисунки) следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые.

Надпись «Рис.» с указанием порядкового номера (указывается без знака номера арабскими цифрами) и точкой после него (например, Рис.1.) располагают после рисунка в левом нижнем углу с абзацным отступом, 1,25.
Тематический заголовок иллюстрации, содержащий текст с характеристикой изображаемого в краткой форме указывается после номера иллюстрации и пишется с прописной буквы. По окончании записи тематического заголовка ставится точка. После приведения рисунка последующий текст работы отделяется одним межстрочным интервалом. При ссылках на иллюстративный материал следует писать: «в соответствии с данными рисунка 3», (рис. 3). 
12) Оформление перечислений. Весьма часто в текстах письменных работ присутствуют перечисления, в которых записываются слова или фразы, объединенные по смысловому или иному отличительному признаку. Грамматически текст любого перечисления должен быть всегда подчинен предшествующей ему вводной фразе. Основные приемы записи перечислений.
Первый прием — запись перечислений в строку. Такой прием наиболее приемлем для перечислений, состоящих из слов и коротких словосочетаний. В этом случае все составляющие перечисления записываются со строчной буквы и отделяются друг от друга запятой. Начало перечисления предваряется двоеточием, окончание — точкой, например: «При этом наблюдается разложение белого цвета на составляющие: красный, оранжевый, желтый, зеленый, голубой, синий и фиолетовый».
Второй прием является предпочтительным для перечислений, включающих в себя однородные по составу предложения или обширные словосочетания, и предусматривает их последовательную построчную запись с абзацного отступа. Начало и окончание перечисления оформляются вышеуказанным образом, точка с запятой завершает каждую строку перечисления (за исключением последней), например:
«...по нижеследующему перечню:
тетради ученические 18-листовые в клетку;
тетради ученические 18-листовые в «косую» линейку;
тетради ученические 48-листовые в клетку;
тетради ученические 96-листовые (общие) в клетку.
До настоящего момента мы вели речь лишь о перечислениях, не требующих четкого позиционирования, т.е. обозначениях с помощью цифрового индекса.

Позиционируемые перечисления в текстах письменных работ записываются с красной строки, перед каждой позицией ставится арабская цифра со скобкой, перечисления печатаются строчными буквами и заканчиваются точкой с запятой (за исключением последнего перечисления, в конце которого ставится точка), например: 

Поставленная цель может быть достигнута при решении следующих задач:
1) проанализировать основные концептуальные подходы к определению сущности педагогической поддержки как основы деятельности классного руководителя в воспитательном процессе;

2) провести диагностику по выявлению уровня воспитанности учащихся начального звена;
3) на основе передового педагогического опыта, опираясь на методические рекомендации, адресованные учителям начального звена, разработать систему работы классного руководителя осуществляющего педагогическую поддержку младших школьников в воспитательном процессе.
В отдельных случаях каждое перечисление может после арабской цифры со скобкой, печататься с прописной буквы заканчиваться точкой. 
При оформлении сложных классификаций рекомендуется использовать буквенный индекс, которые оформляются по тому же принципу, что и позиционируемые перечисления. НАПРИМЕР:

Можно использовать следующие приемы активизации деятельности учащихся в процессе эстетического анализа и интерпретации произведения:

1) исследовать и определить, сохраняет ли фрагмент художественного текста основные параметры художественного целого (тематика, проблематика, идейно-эстетическая направленность и др.) на примере отрывка художественного произведения;

2) охарактеризовать целесообразность привлечения контекстуального анализа (биографического, историко-культурного и историко-литературного) для постижения смысла художественного произведения;

3) сопоставить экранизированную интерпретацию и текст художественного произведения - например, Ш. Перро «Золушка», А. Пушкина «Сказка о мертвой царевне и семи богатырях» и др. - по следующим параметрам:

а) Соответствует ли режиссерская интерпретация авторскому замыслу? Можно ли назвать постановочную интерпретацию адекватной?

б) Можно ли считать режиссерскую трактовку художественных образов адекватной? Обогащает ли данная постановка представления о художественном произведении? (мотивировать ответы);

в) Предложить собственную интерпретацию (развернутую и доказательную) анализируемому произведению.

13) Правила записи количественных числительных. 
Однозначные количественные числительные, если при них нет единиц измерения, пишутся словами. Например, пять книг (не: 5 книг), на трех образцах (не: на 3 образцах). Многозначные количественные числительные пишутся цифрами, за исключением числительных, которыми начинается абзац, такие числительные пишутся словами. Числа с сокращенным обозначением единиц измерения пишутся цифрами. Например, 7 л, 24 кг. После сокращения «л», «кг» и т.п. ставится точка. При перечислении однородных чисел (величин и отношений) сокращенное обозначение единицы измерения ставится только после последней цифры. Например, 3, 14 и 25 кг. Количественные числительные при записи арабскими цифрами не имеют падежных окончаний, если они сопровождаются существительными. Например, на 20 страницах (не: на 20-ти страницах).

При написании порядковых числительных нужно соблюдать следующие правила. Однозначные и многозначные порядковые числительные пишутся словами. Например, третий, тридцать четвертый, двухсотый. Исключения составляют случаи, когда написание порядкового номера обусловлено традицией, например, 1-я ударная армия.

Порядковые числительные при записи арабскими цифрами имеют падежные окончания. В падежном окончании порядковые числительные, обозначенные арабскими цифрами, имеют:

а) одну букву, если они оканчиваются на две согласные, на «и» и на согласную букву; 

б) две буквы, если оканчиваются на согласную и гласную буквы. Например, вторая — 2-я (не: 2-ая), пятнадцатый — 15-й (не: 15-ый или 15-тый), тридцатых — 30-х (не: 30-ых), в 53-м году (не: в 53-ем или 53-ьем году), второго класса — 2-го класса (не: 2-ого класса).

При перечислении нескольких порядковых числительных падежное окончание ставится только один раз. Например, учащиеся 1 и 2-го классов.

Порядковые числительные, обозначенные арабскими цифрами, не имеют падежных окончаний, если они стоят после существительного, к которому относятся. Например, на рис.2, в таблице 4. Порядковые числительные при записи римскими цифрами для обозначения порядковых номеров столетий (веков), кварталов, партийных съездов падежных окончаний не имеют. Например, XX век (не: ХХ-й век).

14) В научных работах часто встречаются СОКРАЩЕНИЯ. Сокращенная запись слов используется здесь с целью сокращения объема текста, что обусловлено стремлением в его минимальном объеме дать максимум информации. При сокращенной записи слов используются три основных способа: 

1) оставляется только первая (начальная) буква слова (год — г.); 

2) оставляется часть слова, отбрасывается окончание и суффикс (советский — сов.); 

3) пропускается несколько букв в середине слова, вместо которых ставится дефис (университет — ун-т).

Делая сокращение, нужно иметь в виду, что сокращение должно оканчиваться на согласную и не должно оканчиваться на гласную (если она не начальная буква в слове), на букву «и», на мягкий и твердый знак.

В научном тексте встречаются следующие виды сокращений: 

1) буквенные аббревиатуры, 

2) сложносокращенные слова,

3) условные графические сокращения по частям слов и начальным буквам.

Буквенные аббревиатуры составляются из первых (начальных) букв полных наименований и различаются: 

а) на читаемые по названиям букв (США), 

б) на читаемые по звукам, обозначаемым буквами (вуз — высшее учебное заведение).

При этом первое упоминание таких аббревиатур указывается в круглых скобках после полного наименования, в дальнейшем они употребляются в тексте без расшифровки.

Другим видом сокращений являются сложносокращенные слова, которые составляются из сочетания: 

а) усеченных слов и полных слов (профсоюз — профессиональный союз), 

б) одних усеченных слов (колхоз — коллективное хозяйство). 

В научных текстах кроме общепринятых сложносокращенных слов употребляются также сложносокращенные слова, рассчитанные на узкий круг специалистов.

В тексте научных работ встречаются условные графические сокращения по частям и начальным буквам слов. Они разделяются: 

а) на общепринятые условные сокращения, 

б) на условные сокращения, принятые в специальной литературе, в том числе в библиографии.

Укажем общепринятые условные сокращения, которые делаются после перечисления: т.е. (то есть), и т.д. (и так далее) и т.п. (и тому подобное), и др. (и другие) и пр. (и прочие).

Общепринятые условные сокращения, которые делаются при ссылках: см. (смотри), ср. (сравни), напр. (например). Общепринятые условные сокращения при обозначении цифрами веков и годов: в. (век), вв. (века), г. (год), гг. (годы).

Слова «и другие», «и тому подобное», «и прочие» внутри предложения не сокращают. Не допускаются сокращения слов «так называемый» (т.н.), «так как» (т.к.).

15) Оформление выводов и заключения. Позиционируемые перечисления в текстах письменных работ записываются с красной строки, перед каждой позицией ставится арабская цифра с круглой скобкой в конце. Перечисления в данном случае всегда начинаются с прописной буквы и заканчиваются точкой, например: 

Выводы по 1 главе:
1) В результате проведенных исследований установлено, что... на самом деле имеет место.

2) Научное значение данного факта оценивается... при этом условия наблюдения нуждаются в дополнительной проверке. 
3) На основании изложенного представляется целесообразным продолжить... с представлением результатов работы в виде промежуточного отчета».
8. ОФОРМЛЕНИЕ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА НАУЧНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ

Все записи на титульном листе оформляются через одинарный межстрочный интервал. Абзацный отступ не применяется.

Обязательными реквизитами титульного листа письменной работы являются:

1) сведения, указывающие на ведомственную принадлежность учебного заведения;

2) полное наименование учебного заведения;
3) полное наименование кафедры учебного заведения, должность и инициалы ответственного заведующего кафедрой (для дипломных работ);
4) сведения, указывающие на тип письменной работы;
5) наименование темы письменной работы;
6) сведения, указывающие на принадлежность исполнителя к соответствующему курсу, факультету и т.п. с указанием их номера и наименования;
7) фамилия, имя, отчество исполнителя письменной работы;
8) сведения, указывающие на должность, ученую степень научного руководителя;
9) фамилия, имя и отчество научного руководителя письменной работы;
10) фамилия, имя, отчество ответственного за нормоконтроль;
11) выходные данные.
ОФОРМЛЕНИЕ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
 (ПРИЛОЖЕНИЕ 9)
Реквизит «Сведения, указывающие на ведомственную принадлежность учебного заведения», «Полное наименование учебного заведения» располагаются непосредственно под верхним полем листа центрованным способом, прописными буквами, жирным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Полное наименование кафедры учебного заведения должность и инициалы заведующего кафедрой» располагается в левом углу, через два интервала после предыдущего реквизита, строчными буквами (за исключением первой буквы – прописная), обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Сведения, указывающие на тип письменной работы» располагается через пять интервалов после предыдущего реквизита центрованным способом, строчными буквами (исключение первая буква – прописная), курсивом, жирным шрифтом, без абзацного отступа и переносов. Точка в конце не ставится.
Реквизит «на тему» располагается на один интервал ниже предыдущего реквизита центрованным способом, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Наименование темы письменной работы» располагается ниже предыдущего реквизита центрованным способом, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов. Точка в конце не ставится.
Реквизит «Сведения, указывающие на принадлежность исполнителя к курсу, факультету и т.п. с указанием их номера и наименования» располагается через шесть интервалов после предыдущего реквизита, флаговым способом с выравниванием по левому полю листа, строчными буквами (исключение составляет первая буква), обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Фамилия, имя, отчество исполнителя письменной работы» располагается на той же строке, флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Сведения, указывающие на должность, ученую степень научного руководителя письменной работы» в сокращенном варианте (с использованием стандартной аббревиации) располагаются через один интервал после предыдущего реквизита флаговым способом с выравниванием по левому полю листа, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Фамилия, имя, отчество научного руководителя письменной работы» располагаются на той же строке, флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами (исключение составляет первая буква), обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Нормоконтроль» располагается через один интервал после предыдущего реквизита флаговым способом с выравниванием по левому полю листа, строчными буквами (исключение составляет первая буква), обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Фамилия, имя, отчество ответственного за нормоконтроль» располагаются на той же строке, флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Выходные данные» располагается непосредственно над нижним полем листа центрованным способом, обычным шрифтом, без абзацного отступа.
ОФОРМЛЕНИЕ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА КУРСОВОЙ РАБОТЫ 
(ПРИЛОЖЕНИЕ 10)
Реквизит «Сведения, указывающие на ведомственную принадлежность учебного заведения», «Полное наименование учебного заведения» располагаются непосредственно под верхним полем листа центрованным способом, прописными буквами, жирным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Полное наименование кафедры учебного заведения» располагается ниже предыдущего реквизита, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Сведения, указывающие на тип письменной работы» располагается через двенадцать интервалов после предыдущего реквизита центрованным способом, строчными буквами (исключение первая буква – прописная), курсивом, жирным шрифтом, без абзацного отступа и переносов. Точка в конце не ставится.
Реквизит «на тему» располагается на один интервал ниже предыдущего реквизита центрованным способом, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Наименование темы письменной работы» располагается ниже предыдущего реквизита центрованным способом, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов. Точка в конце не ставится.
Реквизит «Сведения, указывающие на принадлежность исполнителя к курсу, факультету и т.п. с указанием их номера и наименования» располагается через шесть интервалов после предыдущего реквизита, флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами (исключение составляет первая буква), обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Фамилия, имя, отчество исполнителя письменной работы» располагается ниже, флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Сведения, указывающие на должность, ученую степень научного руководителя письменной работы» в сокращенном варианте (с использованием стандартной аббревиации) располагаются через один интервал после предыдущего реквизита флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами (исключение составляет первая буква), обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизит «Фамилия, имя, отчество научного руководителя письменной работы» располагаются ниже, флаговым способом с выравниванием по правому полю листа, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «Выходные данные» располагается непосредственно над нижним полем листа центрованным способом, обычным шрифтом, без абзацного отступа.
9. ОФОРМЛЕНИЕ ОГЛАВЛЕНИЯ
Все записи в оглавлении оформляются через одинарный межстрочный интервал. Абзацный отступ не применяется. Текст располагается по ширине листа, кроме реквизита «ОГЛАВЛЕНИЕ». Номер страницы указывается с помощью клавиши «Tab».

При оформлении оглавления (ПРИЛОЖЕНИЕ 8) необходимо пользоваться следующими правилами: 

1) Возьмите за основу последний уточненный вариант оглавления вашей письменной работы и впечатайте в него — от верхнего поля листа, прописными буквами центрованным способом, жирным шрифтом, без отступа — название этой части письменной работы.
2) Теперь открывайте первый лист текста работы и начинайте отыскивать названия всех разделов письменной работы. Подобную операцию удобнее всего выполнять на ПК при одновременном открытии двух окон, отображающих соответственно страницу текста и страницу оглавления — в последнюю Вы просто копируете выделенные фрагменты «первого окна» с окончательными вариантами названий глав и параграфов. Повторяйте эту процедуру до тех пор, пока все названия не будут перекопированы вами в оглавление. При этом старые названия, не совпадающие с изложенными в последней редакции, следует тут же удалять.
3) Сохранив текст оглавления, приступайте к его повторной сверке с исходными вариантами названий, выбирая их из распечатки текста письменной работы (при условии, что туда внесены все изменения и корректировки). Лучше привлечь к вычитке своего коллегу (которому вы позднее окажете аналогичную услугу): вы читаете, а он правит оглавление вашей письменной работы.
4) Завершив повторную сверку оглавления и убедившись, что структурных ошибок в нем нет, приступайте к корректуре согласованного текста, используя для этого специальную функцию стандартного текстового редактора на вашем ПК. При обнаружении ошибок исправляйте их не только в оглавлении, но и в соответствующем месте основного текста письменной работы.
5) Полностью откорректированное оглавление распечатайте на черновик и еще раз вычитывайте на пару с коллегой.
6) В оглавление не включаются: титульный лист, само оглавление. Приложения указываются однократно вне зависимости от их количества и объема.

Реквизит «ОГЛАВЛЕНИЕ» располагается непосредственно под верхним полем листа центрованным способом, прописными буквами, жирным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «ВВЕДЕНИЕ» располагается через два интервала после предыдущего реквизита флаговым способом с выравниванием по левому полю листа, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.
Реквизиты «глав» располагаются через один интервал после предыдущего реквизита с выравниванием по ширине листа, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов. Нумерация глав обозначается арабскими цифрами, после них ставится точка и делается один пробел и указывается «Название главы». 
Реквизиты «Нумерация параграфов главы» - форматирование «многоуровневый список» с обозначением арабскими цифрами (после каждого уровня точка) – и «Название параграфа» располагается ниже предыдущего реквизита с выравниванием по ширине листа, строчными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Нумерация параграфа и его название отделены одним пробелом.

Название последнего параграфа и реквизиты следующей главы отделяются друг от друга одним интервалом.

Реквизит «ЗАКЛЮЧЕНИЕ» располагается через один интервал после названия последнего параграфа последней главы с выравниванием по ширине листа, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ» располагается ниже после предыдущего реквизита с выравниванием по ширине листа, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов.

Реквизит «ПРИЛОЖЕНИЕ» располагается ниже после предыдущего реквизита с выравниванием по ширине листа, прописными буквами, обычным шрифтом, без абзацного отступа и переносов. 

ЗАПОМНИ!!! Обозначение страниц располагается напротив последнего слова названия реквизита флаговым способом с выравниванием по правому полю листа арабскими цифрами.

10. ОФОРМЛЕНИЕ ЦИТАТ, ССЫЛОК В НАУЧНОМ ИССЛЕДОВАНИИ
Цитаты довольно часто включаются в текст письменных работ для подтверждения излагаемых доводов, так и для «наведения критики». Любая включаемая в текст, письменной работы цитата должна быть уместной. Избыточное, а равно и недостаточное цитирование существенно снижает уровень всякой письменной работы.

В то же время следует помнить, что воспроизведение фрагмента оригинального источника в качестве цитаты (с соответствующим оформлением) предполагает ответственность автора письменной работы за точность и достоверность цитирования. Выбор фрагмента оригинального текста для цитирования и последующего воспроизведения в содержании письменной работы также должен производиться с большой осмотрительностью. Допускается цитировать лишь логически завершенные фрагменты оригинального текста, при этом их полнота должна гарантировать однозначность смысловой передачи цитаты.

Поскольку неточное, необдуманное цитирование может извратить исходный смысл приводимого по тексту высказывания, необходимо записывать цитаты в соответствии со следующими ПРАВИЛАМИ:

1) все цитаты в тексте должны быть взяты в одинаковые кавычки;
2) дословно цитируемый текст заключается в кавычки и записывается с сохранением особенностей авторского стиля в той грамматической форме, в какой он изложен в источнике;
3) полное цитирование не допускает произвольного сокращения воспроизводимого текста путем исключения из него отдельных слов, предложений или абзацев. В тех случаях, когда воспроизводить тот или иной фрагмент текста в полном объеме нецелесообразно, разрешается выборочное цитирование, при этом каждый пропуск в тексте обозначается многоточием (в начале, в середине или в конце цитируемого фрагмента). Знак препинания перед пропуском текста не сохраняется. В ряде случаев, выполнив запись прямой цитаты, автор письменной работы может здесь же, по тексту, выразить и собственное мнение о цитируемом фрагменте. В краткой форме это обычно делается в следующем за цитатой предложении, в более пространной и развернутой — в комментарии или примечании за пределами основного текста письменной работы.

В отдельных случаях допускается так называемое непрямое цитирование, т.е. изложение авторского текста своими словами. Подобный метод цитирования оправдан в тех случаях, когда требуется сократить общий объем цитируемого текста и письменной работы в целом, а также для акцентирования внимания читателей на отдельных высказываниях и мыслях автора;
4) орфография и пунктуация цитат должны соответствовать действующим правилам;
5) каждая цитата должна иметь соответствующую ссылку на источник. Сведения об источнике приводятся в скобках сразу же после цитаты и оформляются в соответствии с требованиями библиографических стандартов (ГОСТ Р 7.0.5. - 2008 «Оформление библиографии. Общие требования и правила составления », библиографическая ссылка (по ГОСТу Р 7.0.5. – 2008 «Библиографическая ссылка»);
6) не допускается выделение в цитируемом фрагменте отдельных слов подчеркиванием, курсивом, полужирным шрифтом, разрядкой и т.п.; 
7) знак препинания после кавычек, закрывающих цитату, не ставится в тех случаях, когда цитата, заключенная в кавычки, является самостоятельным предложением, завершающимся многоточием, вопросительным или восклицательным знаком;
8) Если перед опущенным текстом или за ним стоял знак препинания, то он не сохраняется. Между цитатой и ссылкой на цитируемый источник знак препинания не ставится;
9) научные термины, предложенные другими авторами, заключаются в кавычки при первом упоминании их в тексте квалификационной работы с указанием в скобках их авторов и ссылок на их работы, в дальнейшем термины употребляются без каких-либо графических выделений;
10) при непрямом цитировании (при пересказе, при изложении мысли других авторов своими словами) следует быть предельно точным и корректным при оценке излагаемого, обязательны ссылки на источник. В этом случае допускается следующее оформление ссылки: [1] в квадратных скобках  указывается номер источника из списка литературы.
Рассмотрим правила оформления библиографических ссылок. Библиографическая ссылка – совокупность библиографических сведений о цитируемом, рассматриваемом или упоминаемом в основном тексте источнике. 

Существует несколько способов связи основного текста научной работы с описанием источника. Чаще всего для этой цели служит порядковый номер источника, указанного в библиографическом списке, в основном тексте этот номер берется в квадратные скобки. При указании в основном тексте на страницу источника последняя также заключается в квадратную скобку. НАПРИМЕР:

В основном тексте:

О.Е. Озерова в своей книге утверждает: «Дети 7 лет способны выполнять вербальные задания. С удовольствием рисуют и демонстрируют свои рисунки окружающим. Они уже достаточно глубоко анализируют свой внутренний мир, хотя такой анализ требует внешнего побуждения» [3, с. 4].

Если в тексте содержатся сведения из нескольких источников, то группы сведений разделяются точкой с запятой. НАПРИМЕР:

В основном тексте: 

Ряд авторов отмечает отставание  развития речи у младших школьников [3; 5; 13].

Если текст цитируется не по первоисточнику, а по другому документу, то в ссылке приводят слова «цит. по:», НАПРИМЕР, [цит. по: 13, с. 14].

Таким образом, оформление цитат производится в полном соответствии с действующими синтаксическими и пунктуационными правилами. В частности, цитата, полностью воспроизводящая отдельное предложение авторского текста, записывается с прописной буквы, НАПРИМЕР: «Художественное произведение совершенно не мыслимо без воздействия на эстетическое чувство воспринимающего: если произведение не доставляет удовольствия, то оно не может быть признано художественным; удовольствие это заключается не в удовлетворении каких-либо элементарных человеческих потребностей, а является самостоятельным» [1, с. 14]. 
Если же цитата воспроизводит только часть предложения авторского текста, то после открытия кавычек вначале записывается отточие, а затем - цитата со строчной буквы, НАПРИМЕР: «...удовольствие это заключается не в удовлетворении каких-либо элементарных человеческих потребностей, а является самостоятельным» » [10, с. 11].
Ссылка на таблицу, рисунок, формулу: указывается номер источника в списке литературы, через запятую номер страницы, через запятую номер таблицы (рисунка, формулы). НАПРИМЕР: [174, с. 25, табл. 2]. 

ЗАПОМНИ!!! ОПТИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ЦИТАТ В ТЕКСТЕ — НЕ БОЛЕЕ ДВУХ НА СТРАНИЦЕ.
11. ОФОРМЛЕНИЕ БИБЛИОГРАФИЧЕСКОГО АППАРАТА
Библиографический аппарат – это ключ к источникам, которыми пользовался автор при написании работы, а также выражение научной этики и культуры научного труда. Именно по нему можно судить о степени осведомленности автора в имеющейся литературе по изучаемой проблеме. Библиографический аппарат любой научной работы представлен библиографическим списком и библиографическими ссылками, которые составляются в соответствии с ГОСТ Р 7.0.5. - 2008 «Оформление библиографии. Общие требования и правила составления », библиографическая ссылка (по ГОСТу Р 7.0.5. – 2008 «Библиографическая ссылка»). Утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 28 апреля 2008 г. № 95-ст.

Библиографический список – элемент библиографического аппарата, который содержит библиографические описания использованных источников и помещается после заключения. Такой список отражает самостоятельную творческую работу ее автора и позволяет судить о степени фундаментальности проведенного исследования.

В библиографический список включаются лишь те источники, которые были использованы автором при написании работы, и на которые есть ссылки в основном тексте. Не включаются научно-популярные издания.

В научных работах используются следующие способы построения библиографических списков: по алфавиту фамилий авторов или заглавий, по тематике, по видам изданий, по характеру содержания, списки смешанного построения.

В курсовых и дипломных работах рациональнее использовать алфавитный способ группировки литературных источников. Он характеризуется тем, что фамилии авторов и заглавий (если автор не указан) размещены по алфавиту. В одном списке не следует смешивать разные алфавиты. Иностранные источники принято размещать по алфавиту после перечня всех источников на языке научной работы (в данном случае – русском).

Библиографические описания источников лучше пронумеровать по порядку. Нумерация облегчает проведение экспертизы на предмет выявления связи библиографических записей с основным текстом. В основном тексте номера заключаются в квадратные скобки, а цифры в них показывают, под каким номером следует в списке литературы нужный источник.

Ниже приведены примеры библиографического описания различных видов произведений печати.

Книги одного, двух, трех и более авторов. НАПРИМЕР:

1. Кутепов В.И., Виноградова А.Г. Искусство Средних веков / под общ. ред. В.И. Романова. – Ростов н/Д, 2006. – С.144-251.

2. Назарова Е.Н., Жилов Ю.Д. Возрастная анатомия и физиология: учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. – М.: Издательский центр «Академия», 2008. – 272 с.

3. Озерова О.Е. Развитие творческого мышления и воображения у детей. Игры и упражнения. – Ростов н/Д: Феникс, 2005. – 192 с.

4. Основы специальной педагогики и психологии / Н.М. Трофимова, С.П. Дуванова [и др.].  – СПб.: Питер, 2005. – 304 с.
5. Психологические механизмы целеобразования / под ред. О.К. Тихомирова. - М.: Наука, 1997. - 231 с.

6. Сластенин В.А., Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика: учеб.пособие для студ.высш. пед. учеб. заведений. – М.: Издательский центр «Академия», 2002. – 576 с.

Статья из сборника или материалов конференций, съездов. НАПРИМЕР:
1. Герасимова Т.Е. Развитие моторики кисти ведущей руки младших школьников средствами вышивания // Образ жизни и здоровье молодежи на Севере: материалы районной конф. студентов и учащихся, посвященной 25-летию спортивного комплекса «Богатырь» (8 декабря 2006 г.). – Нерюнгри, 2007. – С. 80-81.

2. Мамедова Л.В. Организация самостоятельной работы студентов высших профессиональных учебных заведений // Управление качеством образовательного процесса в вузе: материалы научно-методической конф. (25 января 2007 г.). – Нерюнгри, 2007. – С. 158-160.
3. Фестингер Л. Введение в теорию диссонанса // Современная зарубежная социальная психология: Тексты. – М.: Изд-во МГУ, 1984. – С. 97–110.
Произведение из собрания сочинений. НАПРИМЕР:
Выготский Л.С. Проблема возраста // собр. соч.: В 6 т. – М.: Педагогика, 1984. – Т. 4. – С. 248–265.

Автореферат диссертации. НАПРИМЕР:
1. Кроник А.А. Психологические механизмы межличностного оценивания статуса в контактных группах: Автореф. дис. ...канд. психол. наук: 19.00.05 / Ин-т психологии АН СССР. – М., 2005. – 25 с.

Статья из журнала. НАПРИМЕР:
1. Березницкий С.В. Верования и обряды амурских эвенков // Россия и АТР. – 2007. - № 1. – С. 64-74.
2. Корнилова Т.В. О проблеме переструктурирования базовых курсов по психологии (на примере «Введения в психологический эксперимент») // Психологический журнал. – 2000. – Т. 21. – № 1. – С. 6–12.

Электронные ресурсы. НАПРИМЕР:
1. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления: издание официальное. – М.: Стандартинформ, 2008. URL: http://chetvercov.ru/zametki/oformlenie- bibliografii-gost-r-705-2008-bibliografiches…
2. Иванова В.М. Духовно-нравственное воспитание участников образовательного процесса // Всероссийский фестиваль педагогических идей «Открытый урок» 2009-2010 уч.г. Режим доступа: http://festival.1september.ru
Электронная публикация на физическом носителе (CD-ROM, DVD-ROM, электрон, гиб. диск и т.д.). НАПРИМЕР:
1. Большие и малые библиотеки России [Электрон. ресурс]: Справочник / Рос. библ. ассоц. - Электрон. текстовые дан. (5570560 байт). - М.: Либерея, 2001. -1 CD-ROM .

ПРИМЕЧАНИЕ: Если издательство не известно, то при оформлении библиографических записей после указания места (города) издательства пишутся квадратные скобки, в которых сокращенно указывается [б. и.].

При оформлении нормативных документов и законодательных актов необходимо указать срок действия документа, например, 2000 – 2005. В случае действия документа в настоящее время указывается дата принятия закона. 

12. ТЕХНИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИМ РАБОТАМ 
Бумага. Размер – 210х297; плотность – 80 ед.

Шрифт - Times New Roman.

Размер шрифта – 14. При оформлении таблиц и приложений можно использовать размер шрифта – 12.
Межстрочный интервал – 1,5.

Абзацный отступ – 1,25 см.

Количество строк на странице – 29.

Поля: левое – 25 мм, правое – 15 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм.

Нумерация страниц сквозная – в середине снизу арабскими цифрами (первая и вторая страницы – титульный лист, оглавление – не нумеруются). Приложение нумеруется отдельно (например: ПРИЛОЖЕНИЕ 1). 
Текст научного исследования, кроме реквизитов и других составляющих оформляется по ширине страницы. 

При выставлении страниц в оглавлении нужно использовать клавишу «Tab».

При технической правке работы нужно выделить текст, на панели инструментов выбрать вкладку «Формат», в ней «Абзац». В открытом окне поставить нули в отступах (слева, справа) и интервалах (пред, после), в отступе первая строка – выбрать отступ 1,25, в интервале междустрочный – выбрать полуторный. Нажать «ОК».  При такой правке реквизиты, названия и т.д. также будут исправлены с отступом. Поэтому такие составляющие научного исследования нужно будет исправить в ручную, т.е. выделить название, убрать абзацный отступ составляющих, выбрать на панели инструментов расположение данного текста (по центру или по правому краю). 
НЕ МЕНЕЕ ЧЕМ ЗА НЕДЕЛЮ ДО ЗАЩИТЫ НА КАФЕДРУ ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ:

1) выпускная квалификационная работа в твердом переплете;

2) электронный вариант дипломной работы (файл должен быть записан в двух форматах с расширением doc и rtf на электронном носителе (диск CD-R или CD-RW);

3) отзыв научного руководителя (в 2-х экземплярах) (ПРИЛОЖЕНИЕ 4); 

4) рецензия на дипломную работу (в 2-х экземплярах) (ПРИЛОЖЕНИЕ 6); 

5) автореферат дипломной работы (число экземпляров должно соответствовать количеству членов государственной аттестационной комиссии + 1 экземпляр для хранения в базе данных на кафедре + 1 экземпляр для вкладывания в дипломную работу) (ПРИЛОЖЕНИЕ 3);
6) электронный вариант презентации (ПРИЛОЖЕНИЕ 11). Для создания презентации могут быть использованы приложения MS Power Point или Macromedia Flash;

7) справка о принятии к внедрению результатов дипломной работы в педагогическую практику базы исследования (при написании методического вида дипломной работы) (ПРИЛОЖЕНИЕ 12).
Дипломная работа должна быть представлена в форме рукописи. Время, отводимое на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, составляет не менее восьми недель.
13. ТРЕБОВАНИЯ К СОСТАВЛЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ФАКУЛЬТАТИВА ИЛИ ПРЕДМЕТА

Учебная программа - это документ, созданный на основе примерной программы Министерства Образования РФ, с учетом национально - региональных условий, типа образовательного учреждения, средств обучения, особенностей контингента учащихся и отражающий пути реализации содержания через авторский проект. 
Структурные составляющие программы (факультатив, предмет): 

1) Пояснительная записка: 

а) обоснование актуальности курса;

б) основная идея курса (ведущая научная идея, лежащая в основе курса), общие цели курса; 

в) главные цели и задачи изучения курса, воспитательные возможности курса, подходы, принципы, методы, специфика курса, отличительные особенности относительно образовательного стандарта и других действующих – авторских - программ; 

г) требования к уровню подготовки выпускника, которые могут быть представлены в виде «модели выпускника» или требования к уровню компетенции учащихся по годам обучения;

д) нормативные документы и примерные программы, лежащие в основе курса, обоснование внесенных изменений и дополнений;

е) место программы в образовательном процессе; 

ж) контингент и уровень подготовки учащихся на начало обучения по данной программе; 

з) структура программы (описание частей программы их объём и взаимосвязь) 

и) условия реализации программы. 

2) Содержание программы: 

а) тематический план с указанием количества часов и формы деятельности учащихся, формы и типа контроля, сроков выполнения;

б) содержание тем, основные понятия;

в) примерный перечень заданий, практических работ, упражнений;

г) примерный перечень учебно-методического и дидактического сопровождения. 

УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА ДОЛЖНА БЫТЬ УТВЕРЖДЕНА РЕШЕНИЕМ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА БАЗЫ ПРАКТИКИ И СОГЛАСОВАНА РЕШЕНИЕМ ЗАСЕДАНИЯ КАФЕДРЫ ПЕДАГОГИКИ И МЕТОДИКИ НАЧАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ ТИ (Ф) ГОУ ВПО «ЯГУ».
14. ПОДГОТОВКА ВЫСТУПЛЕНИЯ К ЗАЩИТЕ
Содержательный аспект выступления должен включать:

1) обоснование актуальности темы исследования, новизну, предмет, объект, положения, выносимые на защиту, цель, задачи и методы исследования;

2) обозначение структуры квалификационной работы (главы, их названия и выводы по главам);

3) заключение о проделанной работе (выводы).

В процессе выступления необходимо корректно использовать наглядные пособия, необходимые для усиления доказательности выводов и предложений студента. Иллюстративный материал, используемый студентом, должен органично включать не только сами диаграммы, схемы, рисунки и т.п., но и пояснения и комментарии к ним. Например, при представлении данных диагностики, важно показать не только ее результаты, но и наглядно представить схему проведения диагностики, ее структуру, этапы, содержательный аспект (вопросы анкеты, опросника, тесты и т.п.).

При написании выступления необходимо руководствоваться следующим:

1) В начале речи (во введении) коротко остановитесь на том, что послужило толчком к данному выступлению. В каждом разделе выступления предусмотрите кульминацию и подход к ней: введение в раздел, констатация, аргументация, кульминация, выводы по разделу, логический переход к следующей части выступления.
2) Построение фраз должно выполняться без бесконечных «а также»: рубите текст на простые предложения, это очень здорово облегчит для вас чтение (при заучивании), а для аудитории — восприятие в процессе защиты.
3) Избегайте использования в тексте малознакомых аудитории слов. Пусть содержание чуть проиграет в оригинальности и новизне, но зато вы сможете быть уверены в том, что вас поймут однозначно.
4) Найдите золотую пропорцию между размерами частей текста, отведенными соответственно для изложения теории и практики. Затем наметьте основные пункты каждой из частей: первое, второе, третье... Раскройте их, пройдите, что называется, «по шагам» — и первоначальная схема обретет «объем», наполнится конкретикой и лучше запомнится слушателям, поскольку фактически будет озвучена... повторно.
5) Ссылайтесь на чужой опыт — но к месту и с оглядкой на возможную специфическую реакцию аудитории. Старайтесь также избегать в тексте открытых возражений против той или иной точки зрения, сторонники которой будут присутствовать «а защите: напротив, вместо того, чтобы настраивать их против себя, попытайтесь перетащить на свою сторону изощренной аргументацией. При этом дайте понять, что уважаете их взгляды, но в сложившейся ситуации все-таки стоит пойти по иной дороге, поскольку имеет место то-то и то-то.

6) Не надо злоупотреблять цифрами их должно быть столько, сколько требуется для объективного взгляда на ситуацию. Кроме того, помните, что обилие цифр может запутать не только слушателей, но и выступающего.

7) Избегайте пространных цитат — используйте объем текста для того, чтобы донести до сведения аудитории, прежде всего собственные суждения. Цитируя, «закавычивайте» сказанное автором, выделяйте при произношении фамилию цитируемого или название источника цитаты.
8) В выводах будьте предельно конкретны и убедительны. Усильте концовку обобщающими аргументами и точными завершающими фразами. Выразите уверенность в правоте приведенной аргументации и в том, что, следуя заключительным выводам и предложениям, вы обязательно добьетесь желаемого результата.
После написания черновика перечитайте написанное как минимум дважды. Внесите правку, при необходимости измените компоновку текста, сохраняя «про запас» первоначальный вариант (возможно, он вам еще пригодится). Затем еще раз перечитайте. При необходимости — редактируйте текст до тех пор, пока он полностью не удовлетворит вас во всех отношениях.
Сделайте также сокращенный вариант записи текста выступления — тот самый конспект. Во-первых, он заставит вас в процессе выступления идти логически последовательным путем, не давая свернуть с него. Во-вторых, вы не упустите ни одной важной мысли. В-третьих, вы сумеете постоянно контролировать себя по времени в процессе выступления. В-четвертых, наиболее важные сведения всегда будут у вас перед глазами, а в спорной ситуации вы сможете быстренько сослаться на них, зачитав дословно. И, наконец, в-пятых, именно по конспекту проще производить пробное озвучивание текста. Впрочем, сначала его все-таки необходимо выучить.

Заучивание и репетирование текста Заучивание и репетирование текста завершает процесс подготовки выступления. Не следует чрезмерно пугать себя неподъемностью этой двуединой задачи. 

Прежде всего, прочитайте речь так, как если бы вы уже выступали. Неплохо, если бы вы затем себя сами послушали (в записи) и обратили внимание на имеющиеся недостатки. После этого поработайте над устранением стилистически слабых мест. Еще раз просмотрите вступление и заключение — поскольку это наиболее важные части вашей речи. Труднопроизносимые слова прочитайте несколько раз. Последите за своим дыханием на наиболее ответственных участках выступления.

Теперь отметьте в тексте места, в которых будет необходимо изменить интонацию. Сделайте хронометраж выступления — время чтения текста должно в точности совпадать с тем временем, которое вам предварительно отведено для произнесения речи на защите. Предусмотрите одно-двухминутный резерв на случай неожиданностей (кашель, дополнительный вопрос по ходу речи, отказ техники, путаница с наглядными пособиями и т. п.).

Окончательно выверенный во всех отношениях вариант текста начинайте заучивать. Вы, возможно, и не выучите его наизусть от слова до слова (что в большинстве случаев и не требуется), но зато, по крайней мере, ознакомитесь с его содержанием, как говорится, капитально. Это придаст вам уверенности в ходе выступления.

Какие специальные ораторские приемы следует взять на вооружение? Важнейший из них — говорить достаточно громко и отчетливо, поскольку ясная внятная речь важна для восприятия. Упомянем и о роли глаз в процессе выступления. Используйте их для того, чтобы войти в контакт с аудиторией. Смотрите слушателям прямо в глаза, переводя взгляд с одного лица на другое, слева направо и наоборот: обычно этот прием побуждает присутствующих тоже не спускать глаз с выступающего и вызывает такое чувство, будто он обращается персонально к каждому из них.

Два слова — об импровизации по ходу выступления. Она допустима. Более того, речь, произнесенная как бы «на одном дыхании», всегда воспринимается более выигрышно по сравнению с любым рафинированно-отточенным выступлением. Однако помните, что под импровизацией подразумевается не небрежное обращение со словами и правилами их употребления, а свобода их донесения до слушателей, основанная на глубоком знании излагаемого материала.

15. ЗАЩИТА КУРСОВЫХ И ДИПЛОМНЫХ РАБОТ
К защите курсовых и дипломных работ допускаются студенты, успешно завершившие в полном объеме освоение основной образовательной программы по направлениям подготовки (специальностям) высшего профессионального образования, и успешно прошедшие все другие виды итоговых аттестационных испытаний (государственный экзамен).

Завершенная квалификационная работа подписывается студентом, научным руководителем и консультантом (при наличии такового) на титульном листе и предоставляется на кафедру не менее чем за две недели до защиты. При соответствующей отметке о прохождении работы через нормоконтроль заведующий ставит допуск к защите выпускной квалификационной работы.

Не менее чем за неделю до защиты на кафедру предоставляется экземпляр выпускной квалификационной работы в твердом переплете, отзыв научного руководителя и рецензия оппонента, соответствующие требованиям, предъявляемым к данным видам работ. 

Рецензентами могут быть высококвалифицированные специалисты, как по проблеме дипломной работы, так и в соответствующей отрасли, работающие на предприятиях, в организациях, высших учебных заведениях, научно и проектных институтах. При этом предпочтение отдается специалистам тех предприятий и организаций, где студент проходит преддипломную практику.

Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании аттестационной комиссии с участием не менее 2/3 ее состава. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами комиссии и, включает доклад студента (не более 10-15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы комиссии, ответы студента. 

При подготовке к защите квалификационной работы студент составляет тезисы выступления, оформляет наглядные пособия, готовит реферат дипломного исследования (одна печатная станица формата А-4, на которой 1/3 занимает обоснование актуальности, новизна, объект/предмет, цель и задачи исследования, структура дипломной работы – с обозначением названия глав; 2/3 – итоги проведенного исследования). 

После выступления студента, оглашения отзыва руководителя, а также внешней рецензии дипломник отвечает на заданные вопросы и замечания научного руководителя, рецензента председателя и членов ГАК, а также присутствующих на защите.

ПРОЦЕДУРА ЗАЩИТЫ включает в себя:

1) доклад студента о содержании и основных выводах работы;

2) вопросы к автору по докладу;

3) оглашение отзыва научного руководителя или его выступление (для дипломной работы также и рецензента);

4) ответы на замечания научного руководителя и рецензента;

5) ответы студента на вопрос лиц, присутствующих на защите;

6) заключительное слово студента;

7) решение комиссии об оценке дипломной работы.

Решения государственной аттестационной комиссии о присвоении студенту-дипломнику соответствующей квалификации принимаются на закрытых заседаниях.

Кафедра на основании протокола заключительного заседания готовит представление на присуждение квалификации и отчисление выпускников из ТИ (ф) ГОУ ВПО «ЯГУ».
Студентам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по уважительной причине (по медицинским показаниям, в связи с рождением ребенка, смерть или болезнь близких родственников, стихийные бедствия или в других исключительных случаях, документально подтвержденных) предоставляется возможность пройти итоговые аттестационные испытания без отчисления из ТИ (ф) ГОУ ВПО «ЯГУ». 

Студенты, не защитившие выпускную квалификационную работу, подлежат отчислению из состава студентов ТИ (ф) ГОУ ВПО «ЯГУ» как завершившие теоретический курс обучения и не прошедшие итоговую государственную аттестацию. 

Студентам, не прошедшим итоговых аттестационных испытаний, выдается диплом о неполном высшем образовании установленного образца. Диплом о неполном высшем образовании обменивается на диплом о высшем профессиональном образовании в соответствии с решением государственной аттестационной комиссии после успешного прохождения повторных аттестационных испытаний.

По окончании публичной защите ГАК на закрытом заседании обсуждает результаты дипломных работ, оценивает их с учетом сдачи государственных экзаменов, принимает решение о присвоении студенту-дипломнику соответствующей квалификации.

Государственная аттестационная комиссия принимает также решения о выдаче диплома с отличием и рекомендации в аспирантуру.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Таким образом, процесс научного исследования в норме должен подчиняться определённому порядку: выявление противоречия в научном знании и постановка проблемы; определение объекта, предмета, цели и задач исследования; выдвижение рабочей гипотезы и эмпирических гипотез; теоретическое обоснование и описание; планирование исследования; проведение исследования; проверка гипотез на основе полученных данных; в случае опровержения старой – формулирование новой гипотезы.
Ошибкой является такое изменение этого порядка, когда сначала проводится исследование, а потом формируется гипотеза, цель и задачи. Эта ошибка приводит к обесцениванию результатов исследования. В жизни всем нам приходится часто сталкиваться с различными проблемами обучения, воспитания, общения. Кто-то проблемы решает сам, а кому-то необходима квалифицированная помощь. На сегодняшний день почти в каждом образовательном учреждении есть специалисты, которые готовы вам помочь.

Искренне надеемся, что предлагаемые советы помогут преодолеть психологические барьеры при подготовке к квалификационным испытаниям. Обратимся к исследованиям специалистов в этой области. Доктор педагогических наук Е.Е. Васильева раскрывает секреты «везения» (по материалам сайта http://www.edunews.ru). 

Прежде всего, очень важно заранее психологически подготовиться к квалификационным испытаниям, настроить себя на успех. Нужно постараться во всех деталях «прокрутить» в воображении яркий и красочный кинофильм об успешной преодолении испытаний: «Представьте аудиторию, в которой проходит экзамен, себя как бы со стороны, экзаменатора, вопросы и ответы — и в итоге «отлично» в экзаменационном листе. Прочувствуйте все это. Таким образом, вы сначала смоделируете успех в воображении, переживете его эмоционально, а потом просто реализуете на практике». 

Очень важен внешний вид. Как сказал один восточный мудрец, «чтобы создать первое впечатление, второго раза может и не представиться». Важно заранее продумайте свой внешний вид и приготовьте подходящую одежду. Лучше всего надеть костюм темно-синего или темно-серого цвета со светлой рубашкой в тон. Эта одежда подойдет как девушкам, так и юношам. Многие экзаменаторы-мужчины обращают внимание на выглаженные брюки со стрелками, а экзаменаторы-женщины — на чистоту обуви. Мало кому из экзаменаторов понравится яркий макияж или чрезмерное количество бижутерии. А вот наличие очков ассоциируется у многих преподавателей с глубокими знаниями, вызывает симпатию и уважение. Лицо и весь внешний облик выступающего должны выражать доброжелательное и даже дружественное отношение. Аудитория не любит сердитых или безучастных.

Перед тем как заходить в аудиторию, расслабьтесь. Этого можно достигнуть разными способами: следить за секундной стрелкой в течение нескольких минут; вспомнить любимый уголок природы; сделать несколько глубоких вдохов и выдохов; считать, одновременно представляя, как вы пишете и стираете цифру за цифрой на воображаемой доске… Выберите один из способов и потренируйтесь заранее. Попробуйте несколько раз произнести про себя утверждение-внушение: «Я расслаблен, спокоен и уверен в себе». Успокоившись, заходите в аудиторию: ваши движения, жесты и мимика лица будут отражать состояние спокойствия и уверенности, что непременно заметят экзаменаторы. Так вы создадите о себе положительное первое впечатление, далее его нужно укрепить. 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Зав. кафедрой ПиМНО,

к.п.н., доценту

Л.В. Мамедовой

студента (ки) гр. ПиМНО-05

(очной/заочной формы обучения)

Ивановой И.И.

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу разрешить выполнять дипломную работу на тему ________________________________________________________________ ________________________________________________________________
(указать название итоговой квалификационной работы)

Дипломная работа выполняется на фактических материалах предприятия, организации, учреждения ________________________________________________________________
(наименование организации, предприятия)
________________________________________________________________
Предполагаемый научный руководитель: _______________________
(фамилия и инициалы, ученая степень, звание)

________________________________________________________________
Ст.гр.ПиМНО-02






И.И. Иванова

Согласовано:

Научный руководитель

к.м.н., доцент





Л. А. Полумискова 

Руководитель предприятия

экспериментальной площадки



П.П. Петров

«_____» _____________ 2010 г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Календарно-тематический план выполнения 

выпускной квалификационной работы

Студента (ки) __________________________________________________________ 
Специальности _________________________________________________________

группы ________________________________________________________________

формы обучения________________________________________________________

Тема __________________________________________________________________

Дата выдачи темы _______________________________________________________

Срок сдачи студентом (кой) выпускной квалификационной работы _____________
Календарный график выполнения ВКР составлен ____________________________
Руководитель ВКР ______________________________________________________

	№
	Этапы написания квалификационной работы
	Дата
	Подпись научного руководителя

	1.
	Выбор темы исследования 
	25.09.09г.
	

	2
	Анализ психолого-педагогической литературы по теме исследования
	25.10.09 г.
	

	3
	Обоснование актуальности темы. Составление плана
	25.10.09г.
	

	4
	Планирование и проведение констатирующего эксперимента. Анализ результатов эксперимента 
	25.11.09г.
	

	5
	Разработка программы формирующего эксперимента и ее реализация. Анализ результатов эксперимента
	25.11. 09-20.05.10г.
	

	8
	Написание «чернового» варианта 1 главы
	25.12.09г.
	

	9
	Написание «чистового» варианта 1 главы. Написание выводов к главе.
	25.01.10г.
	

	10
	Обобщение  результатов констатирующего эксперимента и программы формирующего эксперимента (чистовой вариант)
	25.02.10г.
	

	11
	Написание «чернового» варианта 2 главы (без результатов итогового констатирующего эксперимента)
	01.04.10г.
	

	12
	Написание «чистового» варианта 2 главы. Написание выводов к главе (с результатами формирующего эксперимента)
	25.04.10г.
	

	13.
	Составление заключения, списка литературы,

оформление приложений (таблиц, схем, анкет, иллюстраций и т.д.).
	15.05.10
	

	14.
	Предоставление квалификационной работы рецензенту для написания отзыва.
	
	

	15.
	Подготовка автореферата и слова для защиты.
	
	

	16.
	Предоставление квалификационной работы (автореферата и пакета соответствующих документов для представления дипломной работы на защите) на нормоконтроль
	
	


Руководитель __________ (подпись)

Студент __________ (подпись)
 ПРИЛОЖЕНИЕ 3
АВТОРЕФЕРАТ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ

на тему _________________________________________________________

(тема итоговой квалификационной работы)

студента(ки)_____________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)

Ключевые слова (базовые понятия) выпускной квалификационной работы… (от 5 слов до 15).
Актуальность темы исследования…
Объектом исследования является … 

Предметом исследования является … 

Цель работы ...
Задачи работы…
Элементами научной новизны полученных результатов являются…
Теоретическая значимость …

Практическая значимость…
Методология и методы исследования ... 
Экспериментальная база исследования…

Апробация результатов исследования…
Автор работы подтверждает, что исследованный теоретический материал, программа психолого-педагогической диагностики и сотавленные методические приемы (программа факультатива/кружка; система методов, форм и приемов экспериментальной работы; программа цикла занятий по теме исследования и т.п.) объективно отражают состояние исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других источников теоретические________ (количество работ), методологические ______ (количество работ), методические положения и концепции сопровождаются ссылками на их авторов. 

________________ (подпись студента) 
ПРИЛОЖЕНИЕ 4

ОТЗЫВ

на дипломную работу

студента(ки)______________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)

на тему___________________________________________________________.

(тема итоговой квалификационной работы)

Отзыв научного руководителя предполагает анализ актуальности избранной темы и полноты ее раскрытия, научной или методической новизны, а также:

1) оценку полноты раскрытия темы;

2) оценку содержания работы по всем ее разделам;

3) оценку степени самостоятельности и творческой инициативы студента;

4) оценку уровня подготовки выпускника, освоения им комплекса теоретических и историко-педагогических знаний, широту научного кругозора студента;

5) рекомендацию по практическому использованию результатов работы;

6) замечания по работе в целом;

7) рекомендацию оценки (положительная/отрицательная) и присвоения соответствующей квалификации.

Рецензент

(квалификация, должность и место работы)__________ (расшифровка подписи)








(подпись)
М.П. предприятия

«_____»___________200___ г. 

ПРИЛОЖЕНИЕ 5

НАПРАВЛЕНИЕ НА РЕЦЕНЗИЮ

Рецензенту__________________________________________________

(имя, отчество, фамилия рецензента)

Кафедра педагогики и методики начального образования Технического института (филиала) государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Якутский государственный университет им. М.К. Аммосова» в г. Нерюнгри просит Вас дать рецензию на дипломную работу студента(ки) _______________________________________________

(имя, отчество, фамилия)

на тему ___________________________________________________________

(тема итоговой квалификационной работы)

__________________________________________________________________.

Просим представить рецензию к «____»______________20___ г. 

Зав. кафедрой ПиМНО

к.п.н., доцент






Л.В. Мамедова 

«____»____________ 20___ г. 

ПРИЛОЖЕНИЕ 6

РЕЦЕНЗИЯ

на дипломную работу

студента(ки)______________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)

на тему___________________________________________________________. 

(тема итоговой квалификационной работы)

Представленная дипломная работа состоит из введения, _____ глав, заключения, списка литературы, включающего ____ источников, и ___ приложений. 

Актуальность темы обусловлена (указать причину актуальности темы и те уровни психолого-педагогической области знаний, для которых решение данной проблемы представляет наибольший практический интерес). 

В первой главе работы раскрывается … (указать полноту освещения современного состояния теории и методологии по данной проблеме, степень отражения зарубежного опыта ее решения, глубину сравнительного и критического анализа теорий и концепций по данной проблеме, отметить достоинства и недостатки стиля и логики изложения). 

Во второй главе представлена программа психолого-педагогической диагностики... (указать на достоверность использованного для анализа фактического материала; целесообразность и грамотность применения методов исследования, достоверность полученных выводов; способность дипломника к обобщениям, выработке самостоятельных и интересных выводов из анализа). 

Кроме того, во второй главе дипломником представлены следующие основные предложения... (охарактеризовать реальность и значимость предложений как с точки зрения новых теоретических подходов, так и с точки зрения возможности практического использования в конкретных областях психолого-педагогической деятельности: отметить, соответствуют ли разработанные предложения современной практике, являются ли предложения в достаточной мере научно, практически и методически обоснованными, имела ли место практическая апробация разработанных рекомендаций). 

В целом работа характеризуется (дать оценку обшей структуре работы, соответствия ее заданию, логической связи между отдельными ее главами, качеству оформления). 

Несмотря на указанные достоинства в работе можно отметить и некоторые недостатки( (недоработки, стилистические и грамматические ошибки, методические неточности, неполное раскрытие темы и возможности углубления исследования в ходе дальнейшей работы выпускника): 

1.___________. 

2.___________. 

3.___________ и т.д. 

Заключение (вывод) Дипломная работа носит (теоретико-методологический, практически значимый, творческий, компилятивный...) характер. 

В ходе ее выполнения студент(ка) _________________________________
____________________________________________________________________
                                                                                  (имя, отчество, фамилия)

проявил(а) отличную (хорошую, достаточную, удовлетворительную) теоретическую подготовку и умение в полной (достаточной) мере использовать полученные в образовательном процессе знания при решении практических задач. 

Работа может быть (не может быть) допущена к защите (или должна быть направлена на предварительную защиту на кафедре) и заслуживает оценки отлично (хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно). 

Рецензент

(квалификация, должность и место работы)___________(расшифровка подписи)








(подпись)
М.П. предприятия

«_____»___________200___ г. 

ПРИЛОЖЕНИЕ 7

ОЦЕНКА КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

Критерии:

1) актуальность;

2) методологическая обоснованность и основные характеристики исследования;

3) теоретическая разработанность проблем исследования;

4) реализация теоретических положений в практике;

5) логика исследования;

6) процедура защиты
«Отлично»

1) актуальность проблемы исследования обоснована анализом состояния педагогической теории и практики. Показана значимость исследования в решении социально-педагогических проблем;

2) четко и определенно формулируется авторский замысел исследования; при этом отчетливо осознается методологическая основа исследования; основные его характеристики выполнены грамотно и согласованно;

3) в исследовании разрабатывается теоретическая модель, проверяемая в эксперименте. При этом в системе применяются различные теоретические подходы или в результате анализа обосновывается один наиболее продуктивный для решения избранной педагогической проблемы;

4) разработанная теоретическая модель проверяется в целенаправленном эксперименте (диагностическом и формирующем). Данные экспериментальной проверки выдвинутой гипотезы подвергаются теоретическому анализу;

5) исследование характеризуется наличием сквозной логики внутри отдельных его частей и между ними. При этом раскрывается логика теоретического анализа, диагностического и формирующего экспериментов, этапов исследования в целом;

6) студент уверенно владеет содержанием работы, показывает свою точку зрения, опираясь на соответствующие теоретические положения, грамотно и содержательно отвечает на поставленные вопросы.

«Хорошо»

1) автор обосновывает актуальность направления исследования в целом, а не собственной темы;

2) методологическая обоснованность и основные характеристики исследования выполнены грамотно, но имеется их некоторая несогласованность;

3) в обосновании своей позиции автор определяет и придерживается конкретной теоретической концепции, ее терминологического аппарата и характерных методов исследования, педагогических средств;

4) в работе представлен не только диагностический, но и фрагменты формирующего эксперимента, проведенного автором по проверке выдвинутой им в работе гипотезы;

5) отдельные части работы (параграфы, главы) характеризуются внутренней логикой или есть логические связи между отдельными частями работы. Однако сквозная логика не характерна для всего исследования в целом;

6) студент достаточно уверенно владеет содержанием работы, в основном, отвечает на поставленные вопросы, но допускает незначительные неточности при ответах.

«Удовлетворительно»

1) актуальность исследования автором не обосновывается;

2) автор допускает ошибки, затрудняется в определении используемых методологических подходов и целевых характеристик исследования;

3) теоретические основания исследования не определены, автор не придерживается какой-либо определенной теоретической концепции, однако и не противоречит выводам педагогической науки;

4) в работе фрагментарно представлены лишь опытные данные или данные диагностики без целенаправленного педагогического эксперимента, проведенного автором по проверке выдвинутой им в работе гипотезы;

5) исследование выполнено фрагментарно. Внутренняя логика расположения частей работы не выражена явным образом. Не отражена логика теоретического и экспериментального исследований;

6) студент, в целом, владеет содержанием работы, но при этом затрудняется в ответах на вопросы членов ГАК. Допускает неточности и ошибки при толковании основных положений и результатов работы, не имеет собственной точки зрения на проблему исследования.

«Неудовлетворительно»

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, не сумевшему при защите квалификационной работы продемонстрировать владение содержанием работы, не ответившему ни на один вопрос членов комиссии по существу темы.

Оценка выпускной квалификационной работы выставляется государственной аттестационной комиссией с учетом предложений рецензента и мнения научного руководителя. При оценке выпускной квалификационной работы учитываются также:

1) содержание работы;

2) ее оформление;

3) характер защиты.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 9

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЯКУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

им. М.К. АММОСОВА»

ТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (филиал)

Кафедра педагогики и 

методики начального обучения

заведующий кафедрой

к.п.н., доцент____________
Л.В. Мамедова


Дипломная работа

на тему

«ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ АСПЕКТ РАБОТЫ С ГИЕРАКТИВНЫМИ ДЕТЬМИ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА»
Студент-дипломник

ПиМНО-01, 5 курс





А.В. Савельева

Руководитель

к.психол.н., доцент





Е.В. Малыгаева

Нормоконтроль 






Л.В. Мамедова

Нерюнгри 2010

ПРИЛОЖЕНИЕ 10
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЯКУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

им. М.К. АММОСОВА»

ТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (филиал)

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ И МЕТОДИКИ НАЧАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ


Курсовая работа

на тему

«РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСТВА МЛАДШИХ ШКОЛЬНИКОВВ ОБУЧЕНИИ С ПРИМЕНЕНИЕМ КОМПЬЮТЕРА»

студента (ки) ____ курса

очной (заочной) формы обучения

специальности 050607 – 

«Педагогика и психология»

М.А. Ивановой 

Научный руководитель:

к.п.н., доцент
Е.Б. Алексеева
Нерюнгри 2010
ПРИЛОЖЕНИЕ 11

ПРЕЗЕНТАЦИЯ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ

Слайд 1.

Тема дипломной работы, автор, научный руководитель.

Слайд 2.

Объект, предмет, цель дипломной работы.

Слайд 3.

Задачи дипломной работы.

Слайд 4.

Положения дипломной работы, выносимые на защиту.

Слайд 5.

Методы и база исследования.

Слайд 6.

Методологическая основа дипломной работы.

Слайд 7.

Программа психолого-педагогической диагностики (указать авторов и название методик (традиционные) и содержание разработанных опросников, анкет, программы наблюдения и т.п.).

Слайд 8 (может быть 2-3 слайда).

Результаты психолого-педагогической диагностики (в схемах, таблицах, круговых или кольцевых диаграммах, гистограммах).

Слайд 9 (может быть 2 и более слайдов).

Содержание экспериментальной психолого-педагогической программы (структура содержания факультатива/кружка; система методов, форм и приемов экспериментальной работы; программа цикла занятий по теме исследования и т.п.).

Слайд 10 (может быть 2 и более слайдов).

Продукты деятельности младших школьников.

Слайд 11.

Выводы по дипломной работе, содержательно отражающие реализацию цели и решение поставленных задач исследования.

ПРИЛОЖЕНИЕ 12

СПРАВКА

о принятии к внедрению результатов дипломной работы

студента (ки) специальности 050708 – «Педагогика и методика начального обучения (050607 – «Педагогика и психология») ТИ (ф) ГОУ ВПО «ЯГУ» ________________________________________________________________

(имя, фамилия, отчество студента (ки))

на тему ____________________________________________________. 

(тема выпускной квалификационной работы)

Результаты проведенного дипломной работы и разработанные предложения: 

1.__________________________. 

2.__________________________. 

3.__________________________. 

Здесь следует указать: 

· какие предложения конкретно приняты к практическому использованию (могут быть приняты к использованию, внедрены в ходе преддипломной практики и дипломного проектирования студента)); 

· какой фирмой, учреждением, подразделением.

Эффект от использования разработанных предложений состоит в … (может быть получен в …) (указать, каким образом внедрение результатов повлияло (повлияет) на показатели работы предприятия, учреждения, подразделения и в каких размерах). 

Руководитель предприятия 

(учреждения, отдела) _______________________(расшифровка подписи)





(подпись)
М.П. предприятия

«_____»___________20 ___ г. 
( УКАЗАНИЕ НА НЕДОСТАТКИ ЯВЛЯЕТСЯ ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ РЕЦЕНЗИИ
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